
本庄地区の従業員の推移 ２版

正社員数は有価証券報告書の本庄地区（情報通信・ＥＭＳ）の人数
派遣社員数は「沖電気の職場を明るくする会」の調査
★他に２０１３年では契約社員（非正規）が約５０人程度働いている
　非正規（派遣＋契約）比率は約５０％になる。

①正社員数②派遣社員派遣社員割合　①＋② 非正規割合

1991年 1950 0 0.0% 1950 全国平均　％ 　
1996年 1295 200 13.4% 1495 21.4
2005年 575 210 26.8% 785 32.2
2006年 485 214 30.6% 699 33.2
2007年 483 234 32.6% 717 33.6
2008年 463 235 33.7% 698 33.9
2009年 445 52 10.5% 497 33.3
2010年 436 114 20.7% 550 33.6
2011年 327 135 29.2% 462 35.4
2012年 232 115 33.1% 347 35.1
2013年 224 175 43.9% 399 36.2
2014年

０８年９月のリーマンシュツク（金融危機）の影響で０９年は派遣社員が減少。

　派遣社員の労働条件の変動 （例）
１９９６年 日勤の時給１３５０円～ 　夜勤（シフト勤務）の時給１６５０円～

皆勤手当10000円　　 　交通費 （派遣会社：ダイテック）
２０１３年 日勤の時給１１２０円～ 　深夜手当１４００円～

皆勤手当、交通費の支給なし （派遣会社：ＯＫＩプロサーブ）
　

　　　　非正規比率
全国平均 　沖・本庄

1996年 21.4 13.4
2005年 32.2 26.8
2006年 33.2 30.6
2007年 33.6 32.6
2008年 33.9 33.7
2009年 33.3 10.5
2010年 33.6 20.7
2011年 35.4 29.2
2012年 35.1 33.1
2013年 36.2 43.9

　　　　沖・本庄は契約社員数は含まれていない。
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