
夢
つ
き
ぬ
Ｗ
杯

日
本
サ
ッ
カ
ー
の
歴

史
に
新
た
な
一
ペ
ー
ジ
が
刻
ま
れ
た

瞬
間
、
日
本
列
島
は
大
き
く
揺
れ
た

▼
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
を
し
の
ぐ
世
界
最

大
の
ス
ポ
ー
ツ
イ
ベ
ン
ト
で
あ
る
ワ
ー

ル
ド
カ
ッ
プ
で
、
決
勝
ト
ー
ナ
メ
ン

ト
進
出
と
い
う
信
じ
ら
れ
な
い
快
挙

を
実
現
さ
せ
た
▼
ど
う
し
て
信
じ
ら

れ
な
い
か
と
い
う
と
、
国
際
サ
ッ
カ
ー

連
盟
（
Ｆ
Ｉ
Ｆ
Ａ
）
に
は
国
連
の
一

九
〇
を
超
え
る
二
〇
三
の
国
と
地
域

が
加
盟
し
、
二
年
間
か
け
て
代
表
三

二
ケ
国
を
決
め
た
。
フ
ラ
ン
ス
は
前

回
優
勝
国
、
日
本
と
韓
国
は
開
催
国

な
の
で
予
選
な
し
。
そ
の
フ
ラ
ン
ス

が
一
点
も
得
点
出
来
ず
に
予
選
敗
退

（
無
得
点
は
史
上
初
）
。
優
勝
候
補

ナ
ン
バ
ー
１
で
優
勝
二
回
を
誇
る
ア

ル
ゼ
ン
チ
ン
も
決
勝
Ｔ
進
出
出
来
な

い
中
で
の
ベ
ス
ト
１
６
で
あ
る
▼
今

ま
で
開
催
国
は
全
て
決
勝
Ｔ
進
出
を

果
た
し
て
い
る
と
は
い
え
、
国
際
的

に
は
日
本
の
サ
ッ
カ
ー
レ
ベ
ル
は
ま

だ
ま
だ
発
展
途
上
。
Ｗ
杯
は
二
回
目

の
出
場
で
得
点
一
点
の
み
で
勝
ち
点

ゼ
ロ
、
海
外
で
活
躍
し
て
い
る
選
手

も
数
え
る
程
度
。
ロ
シ
ア
国
民
が

「
信
じ
ら
れ
ん
」
と
頭
を
抱
え
た
の

も
無
理
は
な
い
▼
今
回
で
十
七
回
目

と
な
る
Ｗ
杯
。
優
勝
国
は
七
ケ
国

だ
が
、
五
ケ
国
が
地
元
開
催
で
優

勝
。
「
十
二
人
目
の
選
手
」
と
言

わ
れ
る
サ
ポ
ー
タ
ー
の
力
の
大
き

さ
を
う
か
が
わ
せ
、
日
韓
両
国
の

決
勝
Ｔ
進
出
も
そ
の
こ
と
を
実
証

し
た
▼
三
回
優
勝
す
る
と
優
勝
ト

ロ
フ
ィ
ー
は
永
久
保
存
と
な
り
、

ブ
ラ
ジ
ル
（
４
）
ド
イ
ツ
（
３
）

イ
タ
リ
ア
（
３
）
が
達
成
。
日
本

代
表
の
夢
は
尽
き
な
い
。
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①

そ
れ
ま
で
の
基
準
内
賃
金
（
成

果
給
っ
て
い
っ
て
い
ま
し
た
ね
）
が

０
１
年
２
月
に

②

突
然
、
グ
レ
ー
ド
給
に
変
更

さ
れ
ま
し
た
。
そ
こ
に
は
会
社
の
決

め
た
グ
レ
ー
ド
額
に
満
た
な
い
部
分

が
調
整
給
と
し
て
の
枠
に
な
り
ま
し

た
。
な
ん
と
な
く
不
安
に
な
っ
て
い

た
従
業
員
に
「
調
整
給
は
補
償
す
る
。

な
く
す
こ
と
は
し
な
い
」
と
組
合
幹

部
は
慰
め
て
く
れ
ま
し
た
（
？
）
が
、

会
社
の
上
層
部
は
「
調
整
給
は
も
は

や
給
料
で
は
な
い
」
と
公
言
す
る
始

末
。
調
整
給
は
「
余
剰
金
だ
」
と
い

う
の
で
す
。
従
業
員
の
不
安
が
現
実

味
を
お
び
て
き
た
の
が
今
年
の
春
で

し
た
。

③

調
整
給
が
厄
介
も
の
扱
い
に

さ
れ
て
き
た
の
が
今
年
の
春
、
６
％

の
賃
金
カ
ッ
ト
と
併
行
し
て
調
整
給

は
賞
与
時
に
一
括
し
て
支
払
い
、
月
々

の
給
料
か
ら
な
く
さ
れ
ま
し
た
。
そ

し
て
、
ま
と
め
て
支
給
さ
れ
る
給
料

を
「
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
支
援
金
」
と

名
づ
け
ま
し
た
。
「
支
援
金
と
い
う

の
で
何
か
余
分
に
支
給
さ
れ
る
の
か

と
思
っ
て
い
た
」
従
業
員
の
な
か
に

は
早
と
ち
り
し
た
人
も
い
ま
し
た
。

調
整
給
の
額
は
多
い
人
で
１
０
万

円
を
こ
え
る
人
も
い
ま
し
た
が
、
支

援
金
に
移
行
す
る
限
度
額
は
５
万
円

と
し
ま
し
た
。
し
か
し
、
毎
月
の
給

料
か
ら
６
％
の
賃
金
カ
ッ
ト
の
上
に

調
整
給
分
の
５
万
円
も
な
く
な
っ
て

し
ま
う
の
で
す
。
「
支
援
金
」
制
度

の
時
期
は
明
ら
か
に
さ
れ
て
い
ま
せ

ん
。

速速速速速速速
報
（
サ
ー
ビ
ス
残
業
）

沖
電
気
の
残
業
不
払
い
問
題
は
芝
浦
地
区
の
Ｓ
さ
んんんんんん

ののののののの
申
告
か
ら
調
査
に
入
っ
た
労
基
署
が
支
払
命
令
、

夏夏夏夏夏夏夏
季
一
時
金
時
に
、
Ｓ
さ
ん
の
ま
わ
り
の

労労労労労労労
働
者
と
と
も
に
そ
の
一
部
が
支
払
わ
れ

たたたたたたた
模
様
で
す
。(

詳
細
は
Ｈ
ｐ
か
次
号
へ

)

自分の給料だ、どうする気か

基
準
内
賃
金

グ
レ
ー
ド
給

調整給

グ
レ
ー
ド
給

調整給

そ
れ
ま
で
の
給
与
形
態
が
グ
レ
ー
ド
給
に
変
更
さ
れ
た
の
が
昨
年
の
２
月
。

会
社
の
格
付
け
で
決
ま
っ
た
グ
レ
ー
ド
（
１
～
４
）
の
給
料
が
申
し
渡
さ
れ

ま
し
た
。
い
ま
ま
で
の
賃
金
と
差
が
あ
る
人
は
調
整
給
と
し
て
別
枠
に
据
え

ら
れ
ま
し
た
。
そ
の
調
整
給
が
今
年
の
６
月
に
月
々
の
給
料
と
切
り
離
さ
れ

て
賞
与
時
に
一
括
ま
と
め
て
支
給
と
な
り
ま
し
た
。
調
整
給
の
対
象
者
は
全

組
合
員
の
多
数
を
占
め
て
い
ま
す
。
調
整
給
を
撤
廃
と
の
動
き
も
あ
る
こ
の

や
り
方
に
違
法
の
疑
い
も
で
て
い
ま
す
。

沖
の
賃
金
は

生
活
保
護
基
準

沖
電
気
の
給
料
は
同
業
他
社
と
く

ら
べ
て
も
高
く
あ
り
ま
せ
ん
。
労
使

で
確
認
し
て
い
る
最
低
賃
金
の
額
と

「
生
活
保
護
」
（
事
情
が
あ
っ
て
働

け
な
い
人
の
た
め
に
国
か
ら
支
給
）

の
額
と
く
ら
べ
て
み
ま
し
た
。
地
域

に
よ
っ
て
違
い
は
あ
り
ま
す
が
、
東

京
板
橋
の
例
で
す
。
３
５
歳
４
人
家

族
の
場
合
、
２
１
０
４
６
０
円
（
生

活
と
健
康
を
守
る
会
か
ら
引
用
）
で

す
。沖
電
気
の
４
１
歳
の
最
低
賃
金
は

２
２
０
０
０
０
円
で
す
。
片
や
働
け

な
い
人
、
こ
ち
ら
は
元
気
に
働
い
て

い
る
人
で
す
。
ま
さ
か
、
生
活
保
護

の
ほ
う
が
高
す
ぎ
る
な
ん
て
こ
と
考

え
る
人
は
い
な
い
で
し
ょ
う
。

調
整
給
が
撤
廃
さ
れ
れ
ば
最
大
５

万
円
も
の
賃
金
切
り
下
げ
が
で
ま
す
。

会
社
の
や
ろ
う
と
し
て
い
る
こ
と
は

人
権
問
題
な
の
で
す
。

労
基
法
か
ら
み
る
と

法
的
に
疑
念
が
あ
る
も
の
は
以

下
の
と
お
り
で
す
。

労
働
基
準
法
第
三
条

「
使
用
者
は
、

賃
金
、
労
働
時
間
そ
の
他
の
労
働

条
件
に
つ
い
て
、
差
別
的
取
扱
を

し
て
は
な
ら
な
い
」
（
調
整
給
の

あ
る
人
の
み
別
払
い
に
な
っ
て
い

る
の
は
差
別
扱
い
で
あ
る
）

労
働
基
準
法
第
二
十
四
条
「
賃
金

は
、
通
貨
で
、
直
接
労
働
者
に
、

そ
の
全
額
を
支
払
わ
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
」

さ
ら
に
、
こ
れ
ら
が
労
働
者
の

不
利
益
変
更
に
な
っ
て
い
る
こ
と

で
す
。

調整給が切り

離されました。

戻さない気な

のでしょうか

０２年６月から

http://users.hoops.ne.jp/oak47/

ホームページが評判をよんでいます

一日50～100件のカウントもあり

新情報を１０日前後で更新

月替わりのＢＧＭも流れます

許されない、５万円もの賃下げ

発行 沖電気の職場を明るくする会（ＯＡＫ） TEL 03-3455-6006

東京都港区三田３－２－２０ FAX 03-3451-3595
メール：oak@fine.memail.jp
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企
業
に
と
っ
て
人
は

宝
。
人
を
大
事
に
し
な

い
企
業
に
将
来
は
な
い
。

よ
く
言
わ
れ
る
事
で
す
。

し
か
し
、
現
状
は
ど
う

な
っ
て
い
る
の
で
し
ょ

う
か
。
厚
生
労
働
省
の
外
郭

団
体
「
日
本
労
働
研
究

機
構
」
が
六
月
十
七
日

発
表
し
た
「
事
業
再
構

築
と
雇
用
に
関
す
る
調

査
」
に
よ
る
と
、
調
査

企
業
の
約
五
割
が
人
員

削
減
を
伴
う
リ
ス
ト
ラ

を
実
施
し
、
こ
の
う
ち

約
半
数
の
企
業
で
従
業

員
の
士
気
が
低
下
し
て

い
る
こ
と
が
判
明
し
ま

し
た
。
そ
れ
に
よ
る
と
「
最
近
三
年
間
に

人
員
削
減
を
実
施
し
た
」
と
答
え
た

企
業
は
17
・
５
％
、
「
現
在
実
施
」

が
25･

４
％
「
今
後
実
施
す
る
」
９
・

０
％
で
、
合
せ
て
半
数
以
上
を
占
め

ま
し
た｡

人
員
削
減
の
方
法
（
複
数

回
答
）
は
「
自
然
減
」
81
・
６
％
、

「
採
用
抑
制
」
が
76
・
９
％
、

「
希
望
・
早
期
退
職
優
遇
制
度
の
創

設
な
ど
」
が
34
・
２
％
、
「
解
雇
」

は
６
・
９
％
で
し
た
。

そ
の
影
響(
複
数
回
答
）
で
は
、

「
従
業
員
の
士
気
が
低
下
し
た
」
と

答
え
た
企
業
が
51
・
５
％
に
達
し
ま

し
た
。
「
労
働
時
間
の
増
加
」
45
・

８
％
、
「
生
産
性
の
向
上
」
が
35
・

９
％
、
「
優
秀
な
人
材
の
流
出
」
が

33
・
０
％
。
特
に
、
希
望
・
早
期
退

職
優
遇
制
度
や
解
雇
で
人
員
削
減
し

た
企
業
で
は
、
士
気
低
下
や
優
秀
な

人
材
が
流
出
し
た
と
回
答
し
た
企
業

が
多
く
で
ま
し
た
。

結
果
を
見
る
限
り
、
残
っ
た
従
業

員
の
士
気
は
落
ち
る
、
人
が
減
っ
て

労
働
時
間
は
増
え
る
、
優
秀
な
人
材

は
辞
め
る
。
と
「
リ
ス
ト
ラ
人
員
削

減
」
が
企
業
に
と
っ
て
プ
ラ
ス
に
な
っ

て
い
ま
せ
ん
。
唯
一
の
プ
ラ
ス
は
生

産
性
の
向
上
が
目
立
っ
て
い
る
だ
け

で
す
。
従
業
員
の
士
気
の
低
下
は
将

来
に
わ
た
っ
て
大
き
な
マ
イ
ナ
ス
要

因
で
す
。

今
後
の
採
用
方
針
で
は
、
新
規
学

卒
や
中
途
採
用
に
つ
い
て
「
縮
小
方

向
」
と
回
答
し

た
企
業
が
多
く
、

非
正
規
労
働
者

の
活
用
が
こ
れ

か
ら
の
企
業
の

採
用
方
針
と
い

え
ま
す
。
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半
数
の
企
業
で

士
気
低
下

二
％
台
だ
っ
た
失
業
率
が
五

％
を
越
え
る
よ
う
に
な
り
ま
し

た
。
財
政
の
悪
化
を
理
由
に
し

て
二
〇
〇
一
年
の
四
月
に
は
保

険
料
が
上
げ
ら
れ
た
ば
か
り
な

の
に
今
度
は
、
失
業
手

当
が
高
す
ぎ
る
の
で
再

就
職
を
急
が
な
い
人
が

い
る
の
で
給
付
金
を
下

げ
た
い
―-

―

厚
生

労
働
省
が
本
格
的
な
検

討
に
は
い
っ
て
い
ま
す
。

現
在
、
手
当
は
以
前
の
勤
務
先

の
賃
金
の
六
割
か
ら
八
割
の
額

が
最
高
で
三
三
〇
日
ま
で
支
給

さ
れ
ま
す
。
日
本
で
失
業
者
が

増
加
し
て
い
る
の
は
、
企
業
の

生
産
拠
点
の
海
外
移
転
に
よ
る

産
業
の
空
洞
化
を
野
放
し
に
し

て
い
る
政
府
の
責
任
が
大
き
く

起
因
し
て
い
ま
す
。
雇
用
保
険

制
度
は
、
失
業
に
よ
る
生
活
破

壊
の
安
全
弁
と
し
て
機
能

す
べ
き
も
の
で
す
。
雇
用

機
会
の
増
加
の
施
策
も
放

棄
し
て
い
る
政
府
・
企
業

の
態
度
に
怒
り
を
お
ぼ
え

ま
す
。
離
婚
者
の
増
加
を

理
由
に
し
て
、
児
童
手
当

の
減
額
な
ど
も
検
討
さ
れ
て
い

ま
す
。
反
対
の
運
動
が
急
が
れ

ま
す
。

イギリス ６ヶ月～無期限

アメリカ ３６５日

ドイツ ３２ヶ月

フランス ６０ヶ月

日本 ９０日～３３０日

失
業
者
が
増
え
た
の
で

給
付
金
は
減
額
し
た
い

リストラで企業は元気になりますか！

退
職
後
も
同
じ
職
場
で
す
！

東
京

あ
る
Ｓ
Ｅ
の
職
場
の
五
十
歳
そ

こここここ
そ
こ
の
Ａ
さ
ん
は
特
定
ユ
ー
ザ

対対対対対
応
の
チ
ー
ム
リ
ー
ダ
と
し
て
営

業業業業業
か
ら
も
絶
対
な
信
頼
を
得
て
い

ままままま
し
た
が
、
事
業
部
か
ら
の
勧
め

ででででで
、
四
月
一
日
付
で
Ｂ
協
力
会
社

ににににに
「
転
進
」
し
、
「
業
務
委
託
」

ででででで
実
務
的
に
は
継
続
し
て
対
応
し

ててててて
い
ま
す
。

支
社
営
業
の
Ｃ
さ
ん
は
、
沖
イ

ンンンンン
ト
ラ
Ｗ
ｅ
ｂ
の
「
人
事I

n
f
o
r
m

aaaaa
t
i
o
n

」
で
Ａ
さ
ん
の
退
職
を
知

りりりりり
び
っ
く
り
。
翌
日
、
本
社
に
来

たたたたた
つ
い
で
に
今
後
の
対
応
で
Ｓ
Ｅ

ののののの
部
長
に
掛
け
合
お
う
と
職
場
に

ききききき
た
と
こ
ろ
、
Ａ
さ
ん
が
い
る
の

ににににに
二
度
び
っ
く
り
。

通
勤
時
の
歩
行
喫
煙
を

禁
止
し
ま
す

八
王
子

六
月
十
日
の
各
人
の
Ｅ
メ
ー
ル

ににににに
「
東
淺
川
小
学
校
近
辺
（
沖
電

気気気気気
通
勤
路
）
で
歩
行
喫
煙
者
の
タ

バババババ
コ
の
火
が
小
学
生
に
接
触
し
た
。

同同同同同
行
し
て
い
た
父
親
が
そ
の
場
で

注注注注注
意
し
た
が
沖
電
気
の
門
に
入
っ

ててててて
行
っ
た
」
と
の
理
由
を
述
べ
今

後後後後後
は
「
通
勤
時
の
歩
行
喫
煙
を
禁

止止止止止
、
通
勤
路
に
設
置
し
て
い
る
吸

殻殻殻殻殻
入
れ
と
ゴ
ミ
箱
は
撤
去
す
る
」

ととととと
い
う
も
の
。

喫
煙
者
の
マ
ナ
ー
に
問
題
が
あ

りりりりり
、
千
代
田
区
等
で
も
歩
行
喫
煙

ににににに
つ
い
て
地
方
条
例
で
規
制
の
動

ききききき
も
あ
り
職
場
で
は
、
お
お
む
ね

理理理理理
解
さ
れ
て
い
る
よ
う
で
す
。
通

達達達達達
以
後
は
高
尾
駅
南
口
か
ら
正
門

ままままま
で
喫
煙
者
は
見
受
け
ら
れ
ま
せ

んんんんん
。し
か
し
、
こ
の
通
勤
路
は
幅
が

狭狭狭狭狭
い
上
、
特
に
月
曜
日
は
朝
礼
が

設
定
さ
れ
て
い
る
た
め
大
混
雑
し

ま
す
。
出
社
時
間
を
ズ
ラ
し
た
り

歩
道
の
整
備
が
必
要
と
い
え
る
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

あ
け
て
ビ
ッ
ク
リ
一
時
金

沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク

０
２
春
闘
の
結
果
、
支
給
月
数

は
昨
年
末
よ
り
０
・
３
ヶ
月
マ
イ

ナ
ス
の
１
・
５
ヶ
月
。
更
に
今
年

一
月
か
ら
「
調
整
給
」
が
廃
止
さ

れ
た
こ
と
も
あ
り
、
支
給
額
も
平

均
で
７
～
８
万
円
の
減
額
と
い
う

説
明
が
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

覚
悟
は
し
て
い
た
も
の
の
実
際

に
支
給
さ
れ
て
み
る
と
、
み
ん
な

シ
ョ
ッ
ク
「
調
整
給
」
の
額
に
よ

り
ま
す
が
、
五
〇
歳
前
後
の
人
は

軒
並
み
十
万
円
の
ダ
ウ
ン
。
九
十

年
代
初
頭
の
約
３
分
の
１
に
ま
で

落
ち
込
み
ま
し
た
。
ロ
ー
ン
が
支

給
額
だ
け
で
は
返
済
し
き
れ
な
い

た
め
「
入
金
督
促
」
の
書
面
が
明

細
書
に
添
付
さ
れ
る
人
も
増
え
、

組
合
で
は
「
あ
し
な
み
貯
金
」
の

取
り
崩
し
を
決
め
ざ
る
を
え
ま
せ

ん
で
し
た
。
そ
れ
に
し
て
も
「
が

ん
ば
れ
ば
、
が
ん
ば
る
程
賃
金
が

下
が
る
会
社
っ
て
他
に
あ
る
？
」

し
ば
し
唖
然
の
一
時
金

群
馬

一
時
金
の
支
給
日
、
予
想
を
越

え
る
定
額
に
し
ば
し
唖
然
。
平
均

で
昨
年
末
か
ら
二
十
万
円
ほ
ど
低

く
な
っ
て
い
る
い
る
と
は
上
司
か

ら
説
明
さ
れ
て
い
ま
し
た
が
、
いいいい

ざ
手
元
に
明
細
書
が
届
き
内
容
をををを

確
認
す
る
と
改
め
て
そ
の
低
額
ささささ

に
驚
い
て
し
ま
い
ま
す
。
給
料
でででで

六
万
円
以
上
引
か
れ
、
一
時
金
でででで

二
十
万
円
以
上
の
マ
イ
ナ
ス
、
中中中中

に
は
三
十
万
円
を
越
え
る
と
い
うううう

人
も
い
る
よ
う
で
す
。
家
の
ロ
ーーーー

ン
や
子
供
の
教
育
費
な
ど
を
考
ええええ

れ
ば
、
こ
の
先
暗
た
ん
た
る
思
いいいい

も
実
感
で
す
。
支
給
額
そ
の
も
のののの

は
「
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
支
援
金
」」」」

の
先
払
い
で
帳
尻
あ
わ
せ
を
し
てててて

い
ま
す
が
「
詐
欺
か
ペ
テ
ン
師
のののの

よ
う
だ
」
と
明
細
書
を
見
な
が
らららら

労
働
者
が
ポ
ツ
リ
。
「
Ｊ
Ｉ
Ｔ
にににに

投
資
す
る
余
裕
が
あ
る
な
ら
調
整整整整

給
を
元
に
戻
し
て
く
れ
」
こ
れ
もももも

労
働
者
の
偽
ら
ざ
る
声
で
す
。

犠
牲
は
す
べ
て
従
業
員
へへへへ

本
庄

「
生
産
現
場
か
ら
奇
跡
を
起
ここここ

そ
う
。
一
人
一
人
が
会
社
に
貢
献献献献

を
」
こ
れ
が
生
産
カ
ン
パ
ニ
ー
のののの

ス
ロ
ー
ガ
ン
。
奇
跡
を
起
こ
す
とととと

い
う
の
は
、
経
営
と
し
て
な
ん
とととと

無
鉄
砲
な
の
だ
ろ
う
か
？
そ
し
てててて

や
っ
て
い
る
こ
と
と
い
え
ば
、
パ
ーーーー

ト
ナ
ー
会
社
の
設
立
、
海
外
生
産産産産

の
拡
大
・
ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
のののの

加
速
で
固
定
費
の
徹
底
削
減
。
そそそそ

し
て
早
期
分
社
化
に
よ
っ
て
コ
スススス

ト
競
争
力
の
強
化
・
推
進
へ
と
続続続続

く
。
結
果
こ
の
一
年
間
だ
け
で
もももも

転
籍
者
一
八
二
名
、
外
部
転
籍籍籍籍

（
自
活
転
進
含
む
）
一
三
三
名
、、、、

パ
ト
ナ
ー
会
社
へ
の
転
進
一
六
三三三三

名
、
出
向
者
二
九
八
名
（
Ｎ
Ｓ
支支支支

部
臨
時
大
会
議
案
書
）
と
な
っ
てててて

い
る
。
そ
し
て
開
け
て
ビ
ッ
ク
リリリリ

給
料
袋
。
賃
金
カ
ッ
ト
に
調
整
給給給給

カ
ッ
ト
。
こ
の
上
ど
ん
な
貢
献
をををを

会
社
に
し
ろ
と
い
う

の
？
い
い
加
減
に
し

て
も
ら
い
た
い
。


