
沖
電
気
が
「
サ
ー
ビ
ス
残
業
」

に
よ
る
不
払
い
賃
金
の
一
部
を
、

六
月
二
〇
日
の
一
時
金
支
給
日
に

支
払
っ
た
こ
と
が
明
ら
か
に
な
り

ま
し
た
。

不
払
い
労
働
を
申
告

し
て
い
た
Ｓ
さ
ん
の
職
場
を
は
じ

め
Ｈ
Ｏ
Ｐ
勤
務
者
を
対
象
に
〇
一

年
度
下
期
分
と
し
て
支
払
わ
れ
た

も
の
で
す
。
職
場
で
は
「
今
回
の

対
象
者
数
は
二
七
名
、
総
額
二
七

〇
〇
万
円
」
と
報
告
さ
れ
て
い
ま

す
。
Ｈ
Ｏ
Ｐ
手
当
を
超
過
し
た
半

年
の
残
業
分
と
し
て
、
一
人
あ
た

り
平
均
一
〇
〇
万
円
が
是
正
さ
れ

た
こ
と
に
な
り
ま
す
。

今
回
の
是
正
は
Ｎ
Ｓ
Ｃ
の
一
部

職
場
を
対
象
と
し
、
是
正
期
間
も

半
年
に
限
ら
れ
る
な
ど
、
長
期
に

わ
た
る
全
社
的
不
払
い
労
働
の
一

部
に
す
ぎ
ま
せ
ん
。
し
か
し
、

「
残
業
ゼ
ロ
化
」
と
「
Ｈ
Ｏ
Ｐ
ワ
ー

ク
制
」
に
よ
り
違
法
行
為
を
組
織

ぐ
る
み
で
拡
大
し
て
き
た
沖
電
気

が
、
と
も
か
く
不
当
性
を
認
め
是

正
に
踏
み
出
さ
ざ
る
を
え
な
く
な
っ

た
こ
と
は
、
職
場
か
ら
の
労
働
者

の
世
論
と
た
た
か
い
の
貴
重
な
成

果
で
あ
り
、
抜
本
的
是
正
の
第
一

歩
と
評
価
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

現
在
、
引
き
続
き
労
働
基
準
監

督
署
の
指
導
の
下
、
こ
れ
ま
で
の

不
適
正
な
時
間
管
理
や
Ｈ
Ｏ
Ｐ
ワ
ー

ク
制
の
運
用
な
ど
に
つ
い
て
、
関

連
会
社
も
含
め
全
社
的
実
態
調
査

が
開
始
さ
れ
ま
し
た
。
職
場
で
は

「
私
の
分
も
沢
山
あ
る
の
で
支
払
っ

て
ほ
し
い
」
と
い
う
期
待
と
関
心

が
高
ま
っ
て
い
ま
す
。

労
働
者
の
要
求
実
る

【
解
説
】

沖
電
気
は
一
九
九
八
年
以
来
の

「
フ
ェ
ニ
ッ
ク
ス
２
１
」
リ
ス
ト

ラ
施
策
の
中
で
、
た
だ
働
き
強
制

シ
ス
テ
ム
と
も
言
え
る
「
残
業
ゼ

ロ
化
」
と
Ｈ
Ｏ
Ｐ
ワ
ー
ク
制
を
導

入
し
ま
し
た
。
サ
ー
ビ
ス
残
業
は

か
つ
て
な
い
規
模
と
速
度
で
職
場

に
蔓
延
し
、
野
放
し
に
さ
れ
て
き

ま
し
た
。
し
か
し
、
職
場
労
働
者

の
批
判
と
反
撃
も
大
き
く
広
が
り
、

〇
一
年
に
は
労
働
者
有
志
が
労
働

基
準
監
督
署
に
申
告
し
、
沖
電
気

は
労
基
署
の
監
督
と
指
導
の
下
に

お
か
れ
て
き
ま
し
た
。
そ
の
結
果

〇
一
年
九
月
に
導
入
さ
れ
た
新
出

退
勤
管
理
シ
ス
テ
ム
で
は
、
出
退

勤
時
刻
の
記
録
が
全
従
業
員
に
義

務
づ
け
ら
れ
ま
し
た
。
今
回
の
Ｈ

Ｏ
Ｐ
勤
務
者
へ
の
是
正
は
、
こ
の

記
録
に
基
づ
い
て
行
な
わ
れ
た
も

の
で
す
。
今
後
は
Ｈ
Ｏ
Ｐ
手
当
を

超
過
す
る
残
業
分
に
つ
い
て
も
適

性
に
賃
金
を
支
払
わ
な
く
て
は
な

り
ま
せ
ん
。

ま
た
会
社
は
労
基
署
よ
り
旧
Ｈ

Ｏ
Ｐ
ワ
ー
ク
制
は
労
働
基
準
法
違

反
と
の
指
導
を
う
け
、
本
年
四
月

よ
り
『
新
勤
務
制
度
』
に
移
行
、

裁
量
労
働
制(

新
Ｈ
Ｏ
Ｐ
制)

を
導

入
し
ま
し
た
。
し
か
し
、
今
回
ふ

た
た
び
そ
の
不
適
正
な
運
用
を
指

摘
さ
れ
、
あ
ら
た
め
て
勤
務
制
度

と
運
用
方
法
の
全
般
的
見
直
し
を

余
儀
な
く
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま

し
た
。

昨
今
、
目
先
の
収
益
の
た
め
に

悪
質
な
違
法
行
為
に
手
を
そ
め
、

社
会
と
国
民
の
信
頼
を
損
な
う
企

業
が
後
を
た
ち
ま
せ
ん
。
沖
電
気

の
「
サ
ー
ビ
ス
残
業
」
は
参
議
院

予
算
委
員
会
で
も
追
及
さ
れ
ま
し

た
。
沖
電
気
が
社
会
に
貢
献
す
る

企
業
と
し
て
「
生
き
残
る
」
た
め

に
は
、
こ
の
よ
う
な
違
法
行
為
と

き
っ
ぱ
り
と
手
を
切
り
、
「
企
業

規
範
」
を
遵
守
し
て
社
会
的
責
任

を
果
た
し
て
い
く
こ
と
が
厳
し
く

求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

家
族友

人
っ
て

い
ろ
い
ろ
な
思
い

出
を
残
し
て
閉
幕
し
た
Ｗ
杯
。
優

勝
し
た
ブ
ラ
ジ
ル
の
得
点
王
・
ロ

ナ
ウ
ド
が
「
こ
の
感
激
を
妻
と
子

供
に
伝
え
た
い
」
と
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

に
答
え
て
い
た
。
ト
ロ
フ
ィ
ー
を

高
々
と
掲
げ
た
キ
ャ
プ
テ
ン
の
カ

フ
ー
も
同
様
な
答
え
▼
旋
風
を
巻

き
起
こ
し
た
ベ
ッ
カ
ム
も
し
か
り

で
、
な
に
よ
り
も
家
族
を
一
番
大

切
に
し
て
い
る
事
を
堂
々
と
表
現

す
る
。
我
々
日
本
人
に
は
チ
ョ
ッ

ト
気
恥
ず
か
し
い
感
じ
が
し
て
し

ま
う
▼
ロ
ナ
ウ
ド
や
ベ
ッ
カ
ム
は
、

選
手
と
し
て
続
け
て
い
く
事
が
大

変
な
時
期
に
家
族
に
支
え
ら
れ
た

経
験
を
持
っ
て
い
る
。
ト
ッ
プ
プ

レ
ー
ヤ
ー
と
し
て
フ
ァ
ン
の
期
待

に
応
え
ら
れ
な
い
苦
し
い
時
、
家

族
の
理
解
と
愛
情
が
支
え
た
の
だ

▼
中
島
常
幸
が
久
々
に
ツ
ア
ー
優

勝
し
た
時
、
「
優
勝
で
き
た
要
因

は
」
の
質
問
に
「
一
人
で
悩
ま
な

い
で
何
で
も
話
す
こ
と
。
そ
の
悩

み
を
聞
い
て
く
れ
る
家
族
、
友
人

が
い
た
こ
と
。
そ
し
て
、
励
ま
し

て
く
れ
た
事
」
と
答
え
た
。
そ
の

友
人
が
ジ
ャ
ン
ボ
尾
崎
▼
家
族
と

友
人
の
存
在
を
改
め
て
考
え
さ
せ

ら
れ
、
「
自
死
遺
児
」
（
自
殺
者

の
遺
児
）
た
ち
が
「
な
ぜ
相
談
し

て
く
れ
な
か
っ
た
の
か
、
一
番
悔

や
ま
れ
る
。
と
語
っ
て
い
た
こ
と

が
思
い
出
さ
れ
た
▼
毎
日
の
生
活

に
追
わ
れ
、
仕
事
に
追
わ
れ
、
大

切
な
も
の
を
忘
れ
て
い
な
い
か
・
・
・

全
て
が
順
調
な
人
生
な
ど
な
い
。

挫
折
し
た
時
、
困
難
に
ぶ
ち
当
た
っ

た
時
ど
う
し
た
ら
い
い
か
、
あ
な

た
な
ら
ど
う
す
る
。
ど
う
し
て
い

ま
す
か
・

（
Ｏ
）
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一
九
九
八
年
、
東
北
沖
電
気
か
ら

分
社
化
し
た
沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク
は
毎

年
の
よ
う
に
リ
ス
ト
ラ
を
行
い
、
九

九
年
に
は
平
均
２
２
％
の
賃
下
げ
を

行
い
ま
し
た
。
分
社
後
は
退
勤
時
の

タ
イ
ム
カ
ー
ド
の
打
刻
を
し
な
い
こ

と
に
改
め
自
動
的
に
「
定
時
退
社
」

し
た
こ
と
に
さ
れ
ま
し
た
。
こ
の
方

針
に
な
っ
て
か
ら
職
場
で
は
サ
ー
ビ

ス
残
業
が
蔓
延
し
労
働
者
の
暮
ら
し

は
ま
す
ま
す
厳
し
く
な
り
ま
し
た
。

Ａ
さ
ん
は
「
沖
電
気
の
職
場
を
明
る

く
す
る
会
」
と
も
相
談
し
「
残
業
日

誌
」
を
作
り
、
ま
わ
り
の
労
働
者

に
も
訴
え
二
月
か
ら
日
誌
を
つ
け

ま
し
た
。
こ
の
結
果
多
い
人
で
六

十
時
間
に
相
当
す
る
八
万
円
分
の

た
だ
働
き
の
実
態
が
明
ら
か
に
な
り

ま
し
た
。
こ
の
結
果
を
も
っ
て
福
島

労
基
署
に
申
告
。
労
基
署
は
厚
生
労

働
省
通
達
を
も
と
に
エ
ア
フ
ォ
ル
ク

を
指
導
。

エ
ア
フ
ォ
ル
ク
は
四
月
十
一
日
に

通
知
を
出
し

①
タ
イ
ム
カ
ー
ド
の

打
刻
を
退
勤
時
に
も
行
な
う
。
②
一

時
間
未
満
を
端
数
と
し
て
切
り
捨
て

た
残
業
時
間
を
十
五
分
単
位
で
算
定

し
昨
年
十
月
分
に
さ
か
の
ぼ
っ
て
時

間
外
手
当
を
支
給
す
る
、
と
し
ま
し

た
。

沖電気が27名に総額２7００万円
(平均100万円）の不払い賃金を支払う

ササササ
ー
ビ
ス
残
業
は
違
法

調
査
に
全
面
協
力
ををを

沖沖沖沖沖沖沖沖沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク
も

不
払
い
賃
金
を
を
是
正

支払は一部・更に全社的実態調査を開始



六

月

二

七

日

（
木
）
沖
電
気
の

第
七
八
回
定
時
株

主
総
会
が
本
社
５

号
別
館
で
株
主
百

四
十
名
が
参
加
し

て
開
催
さ
れ
ま
し

た
。

今
回
の
総

会
は
会
場
に
入
る

際
に
株
主
の
荷
物

チ
エ
ッ
ク
を
す
る

な
ど
、
緊
張
の
な

か
で
開
か
れ
ま
し

た
。冒

頭
、
篠
塚
社

長
か
ら
、
「
株
主

の
安
全
の
た
め
警

察
に
警
備
を
お
願

い
し
た
」
と
報
告

が
あ
り
、
株
主
の

驚
き
の
な
か
会
議

が
始
ま
り
ま
し
た
。
「
沖
電
気

の
職
場
を
明
る
く
す
る
会
」
で

は
今
年
も
各
職
場
の
要
求
を
質

問
状
に
し
て
事
前
に
提
出
す
る

取
り
組
み
か
ら
始
め
ま
し
た
。

事
前
の
質
問
は

◎
決
算
後
沖
電
気
の
評
価
の
格

下
げ
が
さ
れ
た
。
そ
の
後
経
営

状
況
の
下
方
修
正
を
繰
り
返
し

た
。
前
回
の
株
主
総
会
で
の
予

算
計
画
の
説
明
は
な
ん
だ
っ
た

の
か
。
各
部
門
の
責
任
問
題
を

ど
う
処
理
し
た
の
か
。

◎
サ
ー
ビ
ス
労
働
に
よ
っ
て
生

じ
た
不
払
い
労
働
に
つ
い
て
労

働
基
準
監
督
署
が
是
正
指
導
を

し
た
が
ど
の
よ
う
な
処
置
を
と
っ

た
の
か
。

◎
出
向
を
出
し
て
い
る
一
方
で

派
遣
労
働
者
な
ど
多
岐
に
わ
た

る
労
働
者
の
採
用
を
行
な
っ
て

い
る
。
ど
う
し
て
も
必
要
な
処

置
な
の
か
。

◎
職
場
に
働
く
労
働
者
の
健
康

問
題
は
重
要
で
す
。
適
正
な
人

員
配
置
は
行
な
わ
れ
て
い
ま
す

か
。

◎
二
〇
〇
二
年
四
月
か
ら
賃
金

カ
ッ
ト
が
実
施
さ
れ
ま
す
。
従

業
員
個
々
の
合
意
は
と
っ
た
の

で
す
か
。

◎
女
性
差
別
、
特
に
出
産
に
と

も
な
う
職
場
復
帰
時
の
グ
レ
ー

ド
給
が
休
職
時
か
ら
格
下
げ
さ

れ
最
低
に
格
付
け
さ
れ
る
な
ど

の
差
別
が
生
ま
れ
て
い
ま
す
。

女
性
差
別
の
例
と
考
え
ま
す
。

解
消
の
状
況
を
。

◎
政
治
献
金
を
行
な
っ
て
い
る

か
。

◎
Ｅ
Ｍ
Ｓ
事
業
の
具
体
的
な
進

捗
状
況
は
ど
う
な
っ
て
い
る
か
。

◎
立
ち
作
業
で
し
ば
し
ば
座
る

こ
と
の
で
き
る
イ
ス
の
配
置
は

ど
う
な
っ
て
い
る
か
。

会
社
の
回
答
は
賃
金
カ
ッ
ト

は
従
業
員
に
は
申
し
訳
な
い
が

「
労
使
の
合
意
」
の
も
と
に
き

ち
ん
と
行
な
っ
て
い
て
違
法
性

は
な
い
。

イ
ス
の
配
置
は
北

関
東
統
合
の
過
度
期
で
あ
り
逐

次
対
応
。
女
性
差
別
は
な
い
、

調
整
給
は
目
的
を
は
っ
き
り
さ

せ
た
。
サ
ー
ビ
ス
労
働
、
Ｈ
Ｏ

Ｐ
ワ
ー
ク
は
労
基
署
の
指
摘
を

も
ら
い
速
や
か
に
是
正
し
た
。

Ｅ
Ｍ
Ｓ
事
業
は
本
庄
生
産
セ
ン

タ
ー
の
工
場
見
学
を
し
て
も
ら
っ

て
い
る
。
神
田
に
拠
点
を
開
設

し
事
業
の
強
化
を
し
て
行
く
。

異
例
の
長
時
間
総
会

会
場
発
言
で
は
二
四
名
が
質

問
し
環
境
問
題
、
障
害
者
雇
用

問
題
、
役
員
の
退
職
慰
労
金
は

い
く
ら
支
払
う
の
か
、
な
ど
の

質
問
・
意
見
が
だ
さ
れ
ま
し
た
。

Ｏ
Ａ
Ｋ
の
会
員
は
会
場
発
言
で

ネ
ギ
の
梱
包
作
業
は
沖
電
気
の

定
款
に
違
反
し
て
い
る
。
「
労

使
合
意
」
を
繰
り
返
す
会
社
に

参
議
院
の
予
算
委
員
会
で
沖
電

気
問
題
を
取
り
上
げ
た
吉
川
春

子
議
員
へ
の
回
答
、
サ
ー
ビ
ス

残
業
は
労
基
法
三
七
条
違
反
、

六
ヶ
月
以
下
の
懲
役
刑
を
含
む

罰
金
刑
が
使
用
者
に
課
せ
ら
れ

る
こ
と
を
明
ら
か
に
し
、
企
業

内
で
の
犯
罪
行
為
を
止
め
る
よ

う
求
め
ま
し
た
。

司
会
の
篠
塚
社
長
は
質
問
者

に
対
し
て
「
早
く
質
問
を
終
わ

れ
」
「
こ
れ
以
上
質
問
を
続
け

れ
ば
退
場
し
て
も
ら
う
」
な
ど
、

強
引
な
議
事
運
営
が
目
立
ち
ま

し
た
。
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警
官
に
守
ら
れ
て

第
78
回
株
主
総
会

労
働
条
件
は

労
使
で
合
意
？？？？
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五
六
歳
の
選
択東

京

定
年
退
職
を
迎
え
た
Ａ
さ
ん
に

「「「「
雇
用
延
長
を
希
望
し
な
か
っ
た
の
」

とととと
聞
く
と
「
人
そ
れ
ぞ
れ
だ
け
ど
自

分分分分
は
心
身
と
も
に
六
十
歳
が
限
界
だ
」

とととと
言
う
。
Ｂ
さ
ん
は
半
年
後
に
定
年

をををを
迎
え
る
が
「
半
年
前
に
は
六
二
歳

ぐぐぐぐ
ら
い
ま
で
働
け
る
と
思
っ
た
の
に
、

今今今今
は
体
力
的
に
無
理
だ
と
思
う
」
と

いいいい
う
。
そ
こ
で
話
に
な
っ
た
の
は
五

六六六六
歳
で
シ
ニ
ア
キ
ャ
ス
テ
イ
ン
グ
制

度度度度
を
希
望
し
て
賃
金
が
減
額
さ
れ
、

六六六六
十
歳
に
な
っ
て
、
と
て
も
働
け
な

いいいい
と
い
う
状
態
に
な
っ
た
ら
減
額
さ

れれれれ
た
賃
金
分
は
ど
う
な
る
の
だ
ろ
う
。

シシシシ
ニ
ア
キ
ャ
ス
テ
イ
ン
グ
制
度
を
選

択択択択
す
る
の
は
「
一
つ
の
賭
け｣

だ
ね

とととと
い
う
こ
と
に
な
っ
た
。

健
康
診
断
も
ム
ダ
取
り
？

群
馬

富
岡
で
健
康
診
断
が
行
わ
れ
ま
し

たたたた
。
最
後
の
心
電
図
検
査
を
待
っ
て

いいいい
る
時
の
こ
と
、
健
康
談
議
の
中
で

「「「「
最
近
、
自
転
車
を
こ
ぎ
な
が
ら
心

電電電電
図
を
取
る
や
つ
を
や
ら
な
く
な
っ

たたたた
な
」
と
誰
か
が
ポ
ツ
リ
。
そ
う
言

わわわわ
れ
て
み
れ
ば
、
以
前
富
岡
工
場
で

はははは
健
康
診
断
以
外
に
体
力
測
定
を
毎

年年年年
行
っ
て
い
ま
し
た
。
握
力
・
腹
筋
・

平平平平
行
バ
ラ
ン
ス
な
ど
を
測
定
し
、
何

歳歳歳歳
の
体
力
か
と
い
う
回
答
と
合
わ
せ

てててて
い
ろ
い
ろ
生
活
上
の
ア
ド
バ
イ
ス

をををを
い
て
く
れ
る
。
中
で
も
自
転
車
の

ペペペペ
ダ
ル
に
負
荷
を
か
け
て
心
電
図
を

測測測測
定
す
る
（
負
荷
心
電
図
）
事
を
や
っ

てててて
い
ま
し
た
。
健
康
管
理
の
考
え
方

はははは
、
治
療
か
ら
予
防
に
移
り
、
ガ
ン

にににに
続
い
て
死
因
の
二
位
に
な
っ
た
心

臓臓臓臓
病
。
「
富
岡
で
や
っ
て
い
た
体
力

測
定
を
全
社
で
や
れ
ば
い
い
ん
だ
よ
」

「
Ｊ
Ｉ
Ｔ
よ
り
こ
う
い
う
事
に
金
を

使
っ
て
く
れ
な
い
か
な
」
健
康
談
議

の
結
論
で
す
。

も
う
破
綻
Ｊ
Ｉ
Ｐ
テ
ク
ノ

本
庄

四
月
に
、
本
庄
生
産
セ
ン
タ
ー
か

ら
分
か
れ
て
設
立
さ
れ
た
Ｊ
Ｉ
Ｐ
テ

ク
ノ
で
は
、
全
員
が
集
め
ら
れ
経
営

状
況
が
厳
し
い
と
説
明
さ
れ
て
い
ま

す
。

場
合
に
よ
っ
て
は
年
末
一
時
金
が
で

な
い
と
の
話
も
さ
れ
た
よ
う
で
す
。

会
社
設
立
の
わ
ず
か
三
ヵ
月
で
、

「
経
営
が
厳
し
い
・
年
末
一
時
金
も

出
な
い
か
も
」
で
は
経
営
者
の
責
任

が
問
わ
れ
る
の
も
当
然
。

「
三
年
間
は
沖
が
面
倒
見
る
」
と
の

言
葉
は
嘘
だ
っ
た
の
で
し
ょ
う
か
。

少
な
く
な
る
診
断
科
目

沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク

六
月
末
、
沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク
で
健

康
診
断
が
行
な
わ
れ
ま
し
た
。
今
年

か
ら
今
ま
で
希
望
者
に
対
し
て
行
な
っ

て
い
た
胃
の
間
接
透
視
が
な
く
な
り
、

Ｂ
・
Ｃ
型
肝
炎
の
血
液
検
査
が
加
わ

り
ま
し
た
。
昨
年
か
ら
眼
底
検
査
が

な
く
な
り
、
そ
の
前
に
は
肺
ガ
ン
検

診
（
喀
痰
検
査
）
も
実
施
さ
れ
な
く

な
り
ま
し
た
。
以
前
は
一
時
間
を
要

し
た
検
診
時
間
は
今
年
は
三
十
分
に
。

費
用
削
減
の
た
め
と
思
わ
れ
ま
すすすす

が
、
未
検
査
分
は
個
人
の
医
療
機
関関関関

で
行
な
わ
な
け
れ
ば
な
ら
ず
「
持
ちちちち

出
し
が
増
え
る
」
と
の
声
が
上
が
っっっっ

て
い
ま
す
。

沖
本
社
や
、
他
の
グ
ル
ー
プ
企
業業業業

は
ど
う
な
の
で
し
ょ
う
か
。

組
合
は
何
を
す
る
の八

王
子

組
合
の
定
期
大
会
に
む
け
て
の
議議議議

案
討
議
が
始
ま
り
ま
し
た
。
こ
の
間間間間

の
組
合
員
の
増
減
を
み
る
と
、
一
九九九九

九
一
年
に
一
三
二
七
二
名
の
組
合
員員員員

が
二
〇
〇
一
年
に
は
五
九
九
八
名
とととと

半
分
以
下
に
減
っ
て
い
ま
す
。
Ｓ
ｉｉｉｉ

ｓ
ｃ
支
部
を
見
て
み
る
と
二
〇
〇
二二二二

年
は
転
籍
退
職
・
四
一
名
、
転
進
退退退退

職
・
二
六
名
、
出
向
・
七
三
名
、
転転転転

出
・
八
名
、
普
通
退
職･

二
六
名
、、、、

定
年
退
職
・
７
名
、
総
計
で
百
七
十十十十

七
名
の
減
員
で
す
。
人
が
減
ら
さ
れれれれ

る
分
、
仕
事
量
が
増
え
年
休
取
得
はははは

十
二
・
八
一
日
と
毎
年
「
悪
化
」
をををを

続
け
て
い
ま
す
。
会
社
の
方
針
は
更更更更

に
身
を
縮
め
る
た
め
に
「
設
計
と
生生生生

産
の
分
散
」
を
は
か
っ
て
い
ま
す
。。。。

仕
事
の
質
も
量
も
増
え
て
い
る
の
にににに

賃
金
は
下
げ
ら
れ
、
夏
の
一
時
金
でででで

は
「
住
宅
ロ
ー
ン
の
返
済
す
ら
出
来来来来

な
い
し
悩
ん
で
い
る
」
と
の
切
実
なななな

声
も
上
が
っ
て
い
ま
す
。
労
働
組
合合合合

の
組
合
員
の
生
活
を
守
る
役
割
が
今
、、、、、、、、、、

強
く
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。
組
合
員員員員

の
雇
用
と
生
活
を
守
れ
な
い
の
な
ら
、、、、、、、、、、

組
合
の
存
在
が
問
わ
れ
ま
す
。


