
 

賃金カット分を早く返してほしい。

カットはもう絶対にしないで。先行

きの見えない会社のやり方に不満

を持っている。回りにもそういう人

はいる。賃上げだってちゃんと要求

してほしい。 

正社員、女・４０代 

 賃金・１時金が下げ

られて生活が大変

になった。かみさん

がパートで働いて

いるがそれなりの

給料しかもらえな

い。子供が３人いる

が、1人が社会人で

少し助かる。 

正社員、男・50代 

 12月20日で退職。職安へ

行ったら元の同僚がみん

ないた。子供もまだ家にい

るし。両親は農業をしてい

るが食べていけないので、

しばらくしたらなにか始

めたい。 

元沖、男・40代 

 勤めている会社の名前がどんどん変わ

る。そのたびに給料を下げて行く。こん

な会社のやり方はひどい。土曜日も出勤

しています。これからどうなるか心配で

す。 家族（奥さん） 

 
夏の１時金より７万円安い。

自分は評価が低い。女房と二

人でため息をついている。

皆、若い人に持っていくんだ

よな。男、５０代 

 

今年から本庄で勤務中、時給１１００円では生活

できない。以前は１４００円と聞いている。工場

の人が立って仕事をしているので驚いた。なぜ立

ってするのか理解できない。足が痛くて困ってい

ます。  派遣、男 

楽
に
な
ら
な
い

我
が
家
の
家
計

我
が
家
は
共
働
き
で
二
人
と
も

勤
続
３
０
年
を
越
え
る
。
中
学
の

友
達
な
ど｢

よ
く
頑
張
っ
て
働
い

て
き
た
ね｣

と
感
心
し
て
く
れ
る
。

そ
れ
な
の
に
生
活
は
ち
っ
と
も
楽

に
な
っ
て
い
な
い
。

月
々
の
家
の
ロ
ー
ン
は
比
較
的
少

な
め
な
の
に
余
裕
の
な
い
生
活
で

あ
る
。
長
男
の
所
属
し
て
い
る
演

劇
を
観
に
行
く
こ
と
や
、
フ
ァ
ー

ス
ト
デ
イ
の
映
画
（
千
円
）
を
観

る
の
を
さ
さ
や
か
な
楽
し
み
に
し

て
い
る
▼
私
の
両
親
は
生
ま
れ
育
っ

た
島
を
出
て
町
に
住
み
、
要
介
護

と
認
定
さ
れ
た
母
が
要
介
護
度
１

の
父
を
世
話
し
な
が
ら
生
活
し
て

い
る
。
遠
く
に
住
ん
で
い
る
私
は

日
常
の
世
話
が
で
き
な
い
の
で
、

ア
パ
ー
ト
代
を
半
分
仕
送
り
す
る

こ
と
に
な
っ
て
い
る
。
し
ば
ら
く

は
送
っ
て
い
た
が
、
昨
年
４
月
か

ら
の
賃
金
カ
ッ
ト
で
仕
送
り
が
厳

し
く
な
っ
て
し
ま
っ
た
▼
こ
の
４

月
、
目
白
押
し
の
増
税
は
我
が
家

も
含
め
て
全
家
計
を
圧
迫
し
て
い

く
。今
、
医
師
会
等
を
中
心
に
医
療

費
３
割
負
担
の
凍
結
を
求
め
る
運

動
が
各
地
で
起
こ
っ
て
い
る
。
私

達
だ
っ
て
出
来
る
と
こ
ろ
か
ら
声

を
だ
し
て
い
か
な
い
と
。
「
他
力

本
願
」
で
は
も
う
生
活
が
守
れ
な

い
。
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沖関連もパート労働者も

時給千円以上に賃上げを

一
九
九
七
年
橋
本
内
閣
は
消

費
税
率
ア
ッ
プ
，
医
療
費
負
担

の
増
額
な
ど
で
国
民
に
９
兆
円

も
の
負
担
増
を
押
し
付
け
ま
し

た
。
そ
の
結
果
空
前
の
大
不
況

を
招
き
今
に
い
た
っ
て
い
ま
す
。

小
泉
内
閣
が
実
施
し
よ
う
と

し
て
い
る
今
回
の
増
税
は
医
療

費
、
た
ば
こ
、
発
泡
酒
、
配
偶

者
特
別
控
除
の
廃
止
な
ど
、
４

兆
円
を
超
え
る
負
担
が
国
民
に

押
し
付
け
ら
れ
ま
す
。

９
７
年
は
雇
用
者
の
所
得
は

ま
だ
右
肩
上
が
り
の
時
代
で
年

平
均
で
５
兆
円
の
所
得
の
増
額

が
あ
り
ま
し
た
。
そ
こ
へ
９
兆

円
の
負
担
増
で
す
の
で
差
し
引

き
４
兆
円
の
所
得
減
で
し
た
。

今
回
は
雇
用
者
所
得
は
年
平

均
で
２
兆
円
の
減
収
。
そ
こ
へ

４
兆
円
の
新
た
な
負
担
増
で
す

か
ら
合
計
で
６
兆
円
の
所
得
を

失
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。
総
務

省
の
家
計
調
査
で
も
、
９
７
年

は
11
・
２
万
円
の
収
入
増
で
13
・

６
万
円
の
負
担
増
。
計
２
．
４

万
円
減
。
今
回
15
・
１
万
円
の

収
入
減
。
11
・
１
万
円
の
負
担

増
で
計
26
・
２
万
円
の
減
収
で

す
。
実
に
今
回
は
９
７
年
の
十

倍
以
上
の
所
得
減
で
す
。
こ
れ

で
は
経
済
の
６
割
を
占
め
る
個

人
消
費
は
大
き
く
落
ち
込
み
ま

す
。
今
回
の
増
税
案
は
景
気
を

更
に
落
ち
込
ま
せ
る
だ
け
で
す
。

４
兆
４
千
億
円
の
負
担
増
が

家
計
を
直
撃

春
闘
ア
ン
ケ
ー
ト
・
要
求
は

賃
上
げ
と
雇
用
の
安
定



一
九
九
七
年
八
月
、
本
庄
・
富

岡
各
工
場
で
Ｊ
Ｉ
Ｔ
（
ジ
ャ
ス
ト

イ
ン
タ
イ
ム
生
産
）
活
動
が
「
キ
ッ

ク
オ
フ
」
さ
れ
ま
し
た
。
「
変
え

ろ
・
変
え
ろ
唱
和
」
「
改
革
の
精

神
十
か
条
」
が
毎
朝
工
場
内
に
響

き
渡
り
「
徹
底
し
た
ム
ダ
取
り
で

沖
電
気
の
生
産
シ
ス
テ
ム
を
根
本

か
ら
変
え
る
」
と
Ｊ
Ｉ
Ｔ
手
法
で

製
造
現
場
や
試
験
ラ
イ
ン
の
見
直

し
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

立
ち
作
業
・
一
個
流
し
・
二
の

字
ラ
イ
ン
・
兎
追
い
生
産
・
・
・

と
Ｊ
Ｉ
Ｔ
指
導
員
（
先
生
）
の
指

摘
さ
れ
る
が
ま
ま
、
現
場
の
レ
イ

ア
ウ
ト
を
変
え
莫
大
な
投
資
を
し

て
作
っ
た
生
産
設
備
を
次
々
に
撤

去
し
て
い
き
ま
し
た
。

作
業
者
の
肉
体
的
負
担
が
一
気

に
加
速
し
、
腰
痛
を
訴
え
て
も

「
生
産
性
第
一
」
で
Ｊ
Ｉ
Ｔ
活
動

が
職
場
の
中
を
吹
き
荒
れ
ま
し
た
。

い
っ
た
い
ど
れ
だ
け
の
費
用
が
費

や
さ
れ
た
の
で
し
ょ
う
か
。
一
部

生
産
性
が
向
上
し
た
職
場
報
告
も

あ
り
ま
し
た
が
、
ほ
と
ん
ど
の
職

場
で
は
「
大
き
な
成
果
な
し
」
と

い
う
結
果
で
し
た
。
こ
の
時
の
Ｊ

Ｉ
Ｔ
活
動
に
対
す
る
成
果
や
問
題

点
に
つ
い
て
の
総
括
が
ど
う
さ
れ

た
の
か
一
切
報
告
は
あ
り
ま
せ
ん
。

「
徹
底
し
た
ム
ダ
取
り
」
の
は
ず

が
「
湯
水
の
よ
う
に
使
わ
れ
た
ム

ダ
金
」
と
い
わ
れ
て
も
仕
方
あ
り

ま
せ
ん
。
こ
の
間
に
使
わ
れ
た
Ｊ

Ｉ
Ｔ
の
費
用
を
報
告
し
て
ほ
し
い

も
の
で
す
。

そ
の
Ｊ
Ｉ
Ｔ
活
動
が
昨
年
か
ら

富
岡
で
再
開
さ
れ
て
い
る
の
で
す
。

Ｊ
Ｉ
Ｔ
の
手
法
が
当
て
は
ま
る
仕

事
と
当
て
は
ま
ら
な
い
仕
事
の
あ

る
こ
と
が
ハ
ッ
キ
リ
し
た
前
回
の

Ｊ
Ｉ
Ｔ
活
動
で
し
た
。
対
象
が
関

連
会
社
に
広
が
り
、
前
回
失
敗
し

た
指
導
が
繰
り
返
さ
れ
て
い
る
事

に
「
猛
反
発
」
が
出
る
の
も
当
然

で
す
。
指
導
会
の
時
に
は
仕
事
が

半
日
も
ス
ト
ッ
プ
す
る
職
場
も
あ

り
「
な
ん
の
た
め
の
Ｊ
Ｉ
Ｔ
な
ん

だ
」
「
創
業
以
来
の
危
機
と
言
っ

て
お
い
て
、
こ
ん
な
ム
ダ
金
を
使

う
会
社
が
ど
こ
に
あ
る
」
職
場
の

素
直
な
声
で
す
。

前
回
の
Ｊ
Ｉ
Ｔ
を
ま
っ
た
く
反

省
し
な
い
「
指
導
会
」
は
も
う
止

め
ま
し
ょ
う
。

話
題
は
暗
い東
京
（
関
連
）

小
金
井
と
目
黒
ク
ラ
ブ
の
売
却

がががが
発
表
さ
れ
た
日
、
早
速
そ
の
話

題題題題
に
。
以
前
か
ら
小
金
井
を
手
放
す
と

きききき
は
本
社
が
い
よ
い
よ
瀬
戸
際
に

追追追追
い
込
ま
れ
た
時
、
と
の
噂
が
ま

ここここ
と
し
や
か
に
さ
さ
や
か
れ
て
い

たたたた
こ
と
も
あ
り
「
突
然
こ
の
時
期

にににに
発
表
す
る
な
ん
て
、
給
料
カ
ッ

トトトト
の
来
年
度
継
続
、
更
に
は
賃
下

げげげげ
に
向
け
た
会
社
側
の
心
理
作
戦

じじじじ
ゃ
な
い
で
す
か
」
「
Ｈ
Ｏ
Ｐ

（（（（
沖
の
裁
量
労
働
）
を
外
さ
れ
、

残残残残
業
も
で
き
ず
、
そ
の
上
給
料
カ
ッ

トトトト
が
続
い
た
ら
も
う
や
っ
て
い
け

まままま
せ
ん
、
回
り
の
人
は
皆
そ
う
思
っ

てててて
い
ま
す
」
日
立
が
給
料
カ
ッ
ト

をををを
２
ヶ
月
繰
り
上
げ
て
元
に
戻
す

報報報報
道
が
あ
っ
た
こ
と
を
話
す
と

「「「「
沖
は
ま
た
今
期
の
売
上
げ
の
下

方方方方
修
正
を
す
る
と
か
。
従
業
員
の

給給給給
料
カ
ッ
ト
分
を
、
い
っ
た
い
何

にににに
つ
か
っ
て
き
た
ん
で
し
ょ
う
か
」

とととと
不
安
で
い
っ
ぱ
い
の
話
。

八
王
子
で
も

未
払
い
分
の
清
算
八
王
子

「
サ
ー
ビ
ス
残
業
」
の
未
払
い

分分分分
が
一
月
の
給
料
で
支
払
わ
れ
ま

しししし
た
。
こ
れ
ま
で
過
去
の
未
払
い

分分分分
に
つ
い
て
会
社
（
上
司
）
か
ら

聞聞聞聞
き
取
り
調
査
（
一
部
）
が
行
わ

れれれれ
て
は
い
ま
し
た
が
具
体
的
に
金

額額額額
が
支
払
わ
れ
、
労
働
者
は
大
変

喜喜喜喜
ん
で
い
ま
す
。

し
か
し
、
こ
れ
で
「
サ
ー
ビ
ス

残残残残
業
」
は
解
決
し
た
こ
と
に
は
な

りりりり
ま
せ
ん
。
今
回
の
清
算
が
全
従

業業業業
員
規
模
で
も
な
く
Ｈ
Ｏ
Ｐ
ワ
ー

クククク
か
ら
外
し
た
“
特
別
な
人
”
に

限限限限
ら
れ
て
い
る
こ
と
。
「
残
業
ゼ

ロロロロ
策
」
が
経
営
危
機
を
背
景
に
い

ま
も
続
い
て
お
り
定
時
に
退
社
す

る
人
は
少
数
で
「
カ
ー
ド
リ
ー
ダ
ー

を
一
度
パ
ス
」
や
出
退
勤
を
「
Ｐ

Ｃ
で
定
時
退
社
」
に
設
定
し
て
残

業
し
て
い
る
人
も
あ
る
か
ら
で
す
。

サ
ー
ビ
ス
残
業
は
違
法
で
す
。

沖
電
気
か
ら
サ
ー
ビ
ス
残
業
が
な

く
な
る
ま
で
が
ん
ば
り
ま
し
ょ
う
。

退
職
金
だ
っ
た
の
に
課
税

沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク

東
北
沖
が
四
分
割
さ
れ
四
年
余

り
が
過
ぎ
ま
し
た
。
清
算
会
社
と

し
て
存
続
し
て
い
た
東
北
沖
電
気

が
三
月
を
も
っ
て
解
散
す
る
こ
と

に
な
り
、
分
社
各
社
に
「
東
北
沖

電
気
勤
続
に
関
わ
る
退
職
金
の
財

源
」
が
移
譲
さ
れ
る
こ
と
に
な
り

ま
し
た
。
沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク
の
場

合
約
３
億
円
が
移
譲
さ
れ
る
そ
う

で
す
が
、
そ
の
う
ち
１
億
円
が
税

金
と
し
て
納
め
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
と
い
う
。
「
そ
れ
な
ら
ば
即
、

各
人
に
対
し
て
『
清
算
』
す
れ
ば
」

と
言
え
ば
「
分
社
か
ら
期
間
も
経

ち
今
さ
ら
退
職
金
と
し
て
の
取
り

扱
い
も
出
来
な
い
の
で
『
給
与
所

得
』
と
し
て
課
税
せ
ざ
る
を
得
な

い
」
と
の
税
務
当
局
の
見
解
の
よ

う
で
す
。
「
そ
れ
は
な
い
だ
ろ
う
」

と
多
く
の
人
が
疑
問
を
感
じ
て
い

ま
す
。

新
札
対
応
で
超
繁
忙

群
馬

富
岡
工
場
は
残
業
・
残
業
の
毎

日
が
続
い
て
い
ま
す
。
連
日
三
時

間
、
四
時
間
の
残
業
で
す
。
新
札

対
応
の
仕
事
を
は
じ
め
、
多
機
種種種

の
伝
票
が
流
れ
生
産
さ
れ
て
い
ままま

す
。
本
庄
で
は
、
新
札
対
応
の
認認認

識
部
を
組
み
立
て
る
た
め
に
派
遣遣遣

社
員
が
採
用
さ
れ
、
遅
く
ま
で
働働働

い
て
い
ま
す
。
「
今
年
度
の
売
りりり

上
げ
が
下
方
修
正
さ
れ
ま
し
た
が
、、、、、、、、、、、、

達
成
す
る
に
は
我
々
、
情
報
が
頑頑頑

張
る
し
か
な
い
状
況
で
す
。
残
業業業

や
外
注
へ
の
切
り
替
え
で
是
非
ややや

り
き
り
た
い
。
相
当
忙
し
く
な
りりり

ま
す
が
協
力
を
お
願
い
し
た
い
」」」

会
社
か
ら
特
別
に
残
業
の
協
力
要要要

請
が
あ
り
ま
し
た
。

多
忙
極
ま
る
職
場
が
あ
る
一
方方方

で
、
Ｔ
Ｓ
チ
ー
ム
で
は
相
変
わ
ららら

ず
外
部
企
業
へ
の
就
職
斡
旋
が
行行行

わ
れ
て
い
ま
す
。
こ
う
し
た
状
態態態

を
放
置
し
て
お
い
て
、
経
費
削
減減減

や
人
員
削
減
を
押
し
付
け
る
会
社社社

の
や
り
方
、
お
か
し
い
ぞ
！

繁
忙
職
場
と
手
空
き
職
場場場

本
庄

昨
年
５
月
に
富
岡
か
ら
メ
カ
トトト

ロ
生
産
部
が
本
庄
に
移
動
し
て
ききき

ま
し
た
。
Ａ
Ｔ
Ｍ
の
新
札
対
応
ででで

超
繁
忙
が
続
き
毎
朝
の
朝
礼
で
当当当

日
の
残
業
確
認
が
さ
れ
、
三
時
間間間

の
残
業
に
女
性
も
含
め
て
断
る
人人人

は
い
ま
せ
ん
。
派
遣
社
員
も
１
０００

０
人
近
く
が
採
用
さ
れ
、
休
日
出出出

勤
も
毎
週
行
わ
れ
て
い
ま
す
。

そ
の
一
方
で
、
Ｎ
Ｓ
生
産
部
ははは

レ
イ
ア
ウ
ト
が
続
き
ほ
と
ん
ど
ののの

職
場
が
４
期
工
場
に
集
め
ら
れ
ててて

い
ま
す
。
出
向
の
働
き
か
け
も
多多多

く
、
終
業
前
に
出
向
者
を
送
る
集集集

ま
り
も
多
く
な
っ
て
い
ま
す
。

同
じ
工
場
な
の
に
仕
事
が
な
いいい

と
出
向
さ
せ
る
、
Ｊ
Ｉ
Ｐ
テ
ク
ノノノ

で
は
、
準
社
員
化
ま
で
し
て
固
定定定

費
を
削
減
す
る
。
超
繁
忙
で
派
遣遣遣

社
員
を
雇
う
の
な
ら
Ｎ
Ｓ
生
産
部部部

や
、
Ｊ
Ｉ
Ｐ
テ
ク
ノ
の
労
働
者
ををを

も
っ
と
活
用
し
て
ほ
し
い
も
の
ででで

す
。

あ す な ろ ２００３年２月 第１７３号

指
導
会
の
た
め
の
Ｊ
Ｉ
Ｔ

も
う
止
め
て
く
だ
さ
い

二
月
十
五
日
（
土
）
通
常
出

勤
の
Ｊ
Ｉ
Ｐ
テ
ク
ノ
の
全
従
業

員
が
集
め
ら
れ
合
理
化
の
説
明

が
さ
れ
ま
し
た
。
内
容
は
非
生

計
主
体
者
、
三
十
名
を
臨
時
社

員
化
し
１
年
契
約
に
す
る
と
い

う
も
の
で
す
。
一
名
に
つ
き
５

万
円
の
経
費
の
節
約
が
で
き
る

そ
う
で
す
。

合
理
化
の
理
由
は
沖
本
体
の

情
通
の
仕
事
の
縮
小
に
よ
り
Ｊ

Ｉ
Ｐ
の
作
業
量
が
減
少
。
こ
の

ま
ま
で
は
Ｊ
Ｉ
Ｐ
テ
ク
ノ
は
倒

産
し
か
な
い
。
あ
ら
ゆ
る
こ
と

（
従
業
員
の
犠
牲
）
で
危
機
を

脱
し
た
い
と
の
説
明
で
し
た
。

そ
も
そ
も
、
Ｊ
Ｉ
Ｐ
が
ス
タ
ー

ト
す
る
時
、
Ｎ
Ｈ
Ｋ
は
従
業
員

が
雇
用
確
保
の
た
め
新
会
社
設

立
、
新
た
な
挑
戦
と
報
道
。
３

年
間
は
仕
事
を
保
障
（
新
居
Ｍ

Ｓ
Ｃ
ブ
レ
ジ
デ
ン
ト
現
在
）
と

沖
電
気
も
全
面
協
力
を
約
束
し

て
の
鳴
り
物
入
り
で
の
発
足
で

し
た
。
し
か
し
、
沖
電
気
は
固
定
費

の
削
減
の
た
め
に
Ｊ
Ｉ
Ｐ
の
仕

事
を
取
り
あ
げ
関
連
工
場
に
回

し
て
し
ま
い
ス
タ
ー
ト
時
の
約

束
を
反
古
に
し
て
し
ま
い
ま
し

た
。
Ｊ
Ｉ
Ｐ
の
現
在
の
苦
境
は

沖
電
気
の
責
任
で
す
。
沖
電
気

は
約
束
ど
お
り
Ｊ
Ｉ
Ｐ
の
経
営

が
安
定
す
る
ま
で
最
低
３
年
間

は
仕
事
を
保
障
す
べ
き
で
す
。

Ｊ
Ｉ
Ｐ
テ
ク
ノ
に
大
合
理
化

問
わ
れ
る
沖
電
気
の
責
任


