
二
〇
〇
三
年
八
月
二
十
五
日
づ

け
Ｏ
ｕ
ｒ
ｓ
号
外
（
制
度
検
討
委

員
会
報
告
）
で
「
職
群
」
か
ら

「
職
種
」
を
単
位
と
し
た
制
度
へ

が
配
布
さ
れ
ま
し
た
。
沖
電
気
の

提
案
内
容
（
要
旨
）
で
具
体
的
考

え
方
は
『
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
ソ
リ
ュ
ー

シ
ョ
ン
の
沖
電
気
』
の
実
現
や
、

安
定
し
た
収
益
構
造
を
確
立
す
る

た
め
の
人
事
的
ア
プ
ロ
ー
チ
と
し

て
検
討
を
進
め
て
い
き
た
い
。
と

そ
の
考
え
方
が
述
べ
ら
れ
て
い
ま

す
。中
央
執
行
委
員
会
の
見
解
は
今

回
の
「
職
務
グ
レ
ー
ド
制
の
高
度

化
」
に
関
す
る
会
社
提
案
は
、
沖

電
気
の
再
生
に
向
け
た
組
織
文
化

や
企
業
風
土
改
革
の
一
環
と
し
て
、

“
仕
事
の
や
り
方
・
命
じ
方
”
を

見
直
す
と
と
も
に
、
そ
れ
に
連
動

す
る
“
市
場
水
準
を
意
識
し
た
処

遇
”
の
実
現
を
め
ざ
す
と
い
う
考

え
方
に
も
と
づ
く
も
の
で
す
。
労

働
組
合
と
し
て
は
仕
事
（
職
務
価

値
）
と
処
遇
（
水
準
）
と
の
連
動

性
を
強
め
、
制
度
や
処
遇
に
関
す

る
公
正
性
・
納
得
性
を
高
め
て
い

く
た
め
に
は
（
職
種
を
大
ぐ
く
り

し
た
）
「
職
群
」
を
ベ
ー
ス
と
す

る
現
行
の
処
遇
制
度
か
ら
（
職
務

と
の
密
着
性
を
高
め
た
）
「
職
種
」

に
分
類
し
た
制
度
の
構
築
が
必
要

で
あ
る
と
判
断
し
、
制
度
の
高
度

化
を
は
か
る
観
点
か
ら
検
討
・
協

議
し
て
い
く
こ
と
と
し
ま
し
た
。

と
述
べ
グ
レ
ー
ド
制
度
導
入
時
の

問
題
点
を
改
善
も
し
な
い
で
会
社

提
案
を
推
進
し
て
い
く
と
し
て
い

ま
す
。

二
〇
〇
一
年
三
月
に
導
入
さ
れ

た
「
現
行
賃
金
制
度
」
は
「
コ
ン

ピ
テ
ン
シ
ー
を
ベ
ー
ス
に
し
た
新

人
事
シ
ス
テ
ム
」
「
成
果
に
見
合
っ

た
処
遇
の
実
現
」
「
処
遇
の
公
正

性
、
透
明
性
、
納
得
性
を
実
現
」

等
々
、
「
社
員
の
満
足
度
を
高
め
、

社
員
が
よ
り
高
い
目
標
に
チ
ャ
レ

ン
ジ
す
る
こ
と
に
よ
り
、
企
業
発

展
を
を
促
す
」
こ
と
が
目
的
と
説

明
さ
れ
ま
し
た
。

と
こ
ろ
が
調

整
給
の
あ
る
人
が
格
付
け
が
１
ラ

ン
ク
下
が
っ
た
後
に
、
一
生
懸
命

頑
張
っ
て
も
と
の
格
付
け
に
昇
格

す
る
と
ダ
ウ
ン
の
時
の
調
整
給
は

同
額
だ
が
、
ア
ッ
プ
す
る
時
は
調

整
給
と
グ
レ
ー
ド
賃
金
の
ア
ッ
プ

額
が
相
殺
さ
れ
、
も
と
の
基
準
内

賃
金
に
は
戻
れ
ま
せ
ん
。
調
整
給

が
あ
る
う
ち
は
、
グ
レ
ー
ド
ダ
ウ

ン
と
ア
ッ
プ
を
繰
り
返
す
と
基
準

内
賃
金
は
ど
ん
ど
ん
下
が
る
こ
と

に
な
り
ま
す
。
こ
れ
で
「
社
員
の

満
足
度
が
高
め
ら
れ
る
」
の
で
し
ょ

う
かさ
ら
に
三
五
歳
同
期
入
社
の
社

員
の
月
給
を
比
較
す
る
と
、
格
差

は
最
大
約
三
十
万
円
ま
で
拡
が
っ

て
い
ま
す
。
沖
電
気
の
三
五
歳
社

員
は
現
在
二
百
七
十
一
名
。
最
低

ラ
ン
ク
は
Ｇ
１
で
二
十
万
三
千
三

百
四
十
円
、
グ
レ
ー
ド
の
最
高
位

の
Ｇ
８
は
事
業
本
部
長
ク
ラ
ス
に

相
当
し
部
長
職
に
匹
敵
す
る
Ｇ
６

に
は
１
名
お
り
給
与
は
四
十
七
万

二
千
円
。
中
心
は
Ｇ
４
の
１
４
２

名
で
係
長
・
主
任
ク
ラ
ス
に
当
た

る
。
管
理
職
層
の
Ｇ
５
以
上
も

１
５
名
存
在
す
る
。
給
与
も
以

前
の
賃
金
制
度
で
は
三
五
歳
の

社
員
は
月
給
三
十
万
円
前
後
に

集
中
し
て
い
た
が
、
現
在
は
平

均
三
十
二
万
八
千
円
。
比
較
的

人
数
が
固
ま
っ
て
い
る
Ｇ
２
と

Ｇ
５
の
社
員
間
の
格
差
は
２
倍

強
と
拡
大
。
年
収
ベ
ー
ス
で
見

る
と
３
・
４
倍
の
格
差
に
な
っ

て
い
る
。

（
資
料
は
日
経
ビ
ジ
ネ
ス
）

私
た
ち
は
賃
金
制
度
の
変
更

に
よ
る
安
定
し
た
収
益
構
造
を

確
立
す
る
と
い
う
提
案
は
総
人

件
費
を
抑
制
す
る
、
全
体
の
賃

金
を
下
げ
る
こ
と
と
同
義
語
だ

と
考
え
ま
す
。
特
に
グ
レ
ー
ド

制
の
高
度
化
の
目
的
は
、
グ
レ
ー

ド
ア
ッ
プ
を
よ
り
一
層
狭
き
門

に
し
現
在
の
グ
レ
ー
ド
か
ら
よ

り
簡
単
に
グ
レ
ー
ド
ダ
ウ
ン
さ

せ
総
人
件
費
を
抑
制
す
る
こ
と

が
目
的
と
い
え
ま
す
。

仲
間
と
協
力

し
あ
う
事
の

大
切
さ

「
過
重
な
ノ
ル

マ
を
押
し
つ
け
ら
れ
、
泣
く
泣
く

会
社
を
辞
め
て
い
く
同
僚
に
花
束

を
贈
っ
た
ら
、
自
分
も
ク
ビ
に
さ

れ
て
し
ま
っ
た
」
夕
食
の
献
立
セ
ッ

ト
を
宅
配
す
る
「
ヨ
シ
ケ
イ
」
で

の
信
じ
ら
れ
な
い
よ
う
な
話
で
す
。

日
常
的
に
や
ら
れ
て
い
た
上
司
の

い
や
が
ら
せ
や
大
声
で
の
恫
喝
に

８
人
の
若
い
女
性
た
ち
は
労
働
組

合
を
結
成
し
裁
判
に
訴
え
ま
し

た
。
「
会
社
の
横
暴
を
正
し
た

い
」
と
▼
契
約
社
員
で
働
い
て

い
た
女
性
た
ち
が
雇
用
期
間
途

中
に
も
か
か
わ
ら
ず
「
ネ
ス
レ
」

か
ら
突
然
解
雇
さ
れ
大
阪
地
裁
へ

提
訴
。
あ
る
企
業
で
は
賃
金
を
含

め
た
労
働
条
件
が
下
げ
ら
れ
て
も

こ
の
地
域
で
働
け
る
な
ら
と
が
ま

ん
を
し
て
い
た
の
に
会
社
が
移
転

す
る
の
で
と
退
職
し
て
く
れ
と
い

う
。
会
社
の
理
不
尽
な
や
り
方
に

こ
こ
で
も
、
組
合
を
結
成
し
て
闘
っ

て
い
ま
す
。
▼
Ｔ
Ｖ
番
組
で
法
律

を
扱
っ
た
も
の
が
あ
り
ま
す
が
、

そ
の
ひ
と
つ
に
「
絶
対
に
訴
え
て

や
る
」
と
叫
ぶ
場
面
が
あ
り
ま
す
。

実
際
に
「
訴
え
る
」
こ
と
は
と
て

も
勇
気
が
い
る
こ
と
で
す
。
「
ヨ

シ
ケ
イ
」
の
女
性
た
ち
は
、
初
め

て
組
合
を
体
験
す
る
な
か
で
、

「
み
ん
な
が
働
き
や
す
い
職
場
に

し
た
い
、
仕
事
の
や
り
が
い
を
取

り
も
ど
し
た
い
」
と
頑
張
っ
て
い

ま
す
が
そ
の
な
か
で
根
本
的
な
事

に
気
づ
い
た
と
語
っ
て
い
ま
す
。

そ
れ
は
『
仲
間
と
協
力
し
あ
う
事

の
大
切
さ
』
。
沖
電
気
に
働
く
私

た
ち
に
と
っ
て
も
一
番
大
事
な
こ

と
で
す
ね
。
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格差はなんと３５歳で３０万円

職
務
グ
レ
ー
ド
制
度
の

高
度
化
と
は

現
在
の
不
備
を
質
す
の
が
先



「
ド
ー
ン
と
い
う
す

さ
ま
じ
い
音
。
炎
を
上

げ
て
燃
え
る
ガ
ス
タ
ン

ク
」
新
日
鐵
。

「
真
っ
黒
い
煙
を
巻

き
上
げ
て
燃
え
続
け
る

工
場
」
ブ
リ
ジ
ス
ト
ン
。

日
本
を
代
表
す
る
企

業
の
大
規
模
火
災
や
事

故
が
続
き
ま
す
。
原
因

の
究
明
は
今
後
に
待
つ

と
し
て
も
０
３
年
９
月

１
０
日
付
け
の
東
京
新

聞
は
事
故
の
背
景
と
し
て
長
期
不

況
に
よ
る
人
員
合
理
化
と
修
繕
費

な
ど
の
固
定
費
削
減
が
裏
目
に
出

た
と
指
摘
す
る
声
が
強
ま
っ
て
い

る
と
い
う
記
事
を
載
せ
て
い
ま
す
。

『
日
本
の
製
造
業
は
過
去
１
０
年

以
上
に
わ
た
り
、
バ
ブ
ル
期
に
膨

ら
ん
だ
過
剰
な
設
備
や
人
員
の
精

算
に
奔
走
。
こ
こ
数
年
は
中
国
に

対
抗
す
る
た
め
、
一
段
の
合
理
化

に
迫
ら
れ
て
い
る
』
こ
う
し
た
見

方
に
対
し
鉄
鋼
業
界
は
「
合
理
化

や
リ
ス
ト
ラ
が
原
因
と
は
思
わ
な

い
。
当
社
は
退
職
者
が
持
つ
技
術

を
デ
ー
タ
ー
ベ
ー
ス
化
し
て
い
る
」

（
住
友
金
属
）
「
４
人
で
行
う
所

を
３
人
で
や
れ
と
い
う
よ
う
な
無

茶
は
絶
対
に
な
い
」
（
日
新
製
鋼
）

と
一
様
に
否
定
す
る
が
ニ
ッ
セ
イ

基
礎
研
究
所
の
主
任
研
究
員
は

「
素
材
産
業
の
工
場
が
フ
ル
稼
働

し
た
一
九
八
八
年
と
九
四
年
～
九

五
年
当
時
で
も
今
回
の
よ
う
な
大

事
故
は
記
憶
に
な
い
、
当
時
は
設

備
の
維
持
に
企
業
が
充
分
な
お
金

と
技
術
を
費
や
し
て
い
た
。
今
回

は
構
造
変
化
の
な
か
で
、
企
業
が

固
定
費
削
減
を
な
り
ふ
り
構
わ
ず

実
行
し
た
結
果
と
分
析
し
て
い
る
。

沖
電
気
も
九
八
年
か
ら
グ
ル
ー
プ

で
六
〇
〇
〇
人
を
越
え
る
人
員
削

減
を
し
て
い
ま
す
。
全
国
安
全
週

間
も
迫
っ
て
い
ま
す
。
職
場
の
総

点
検
で
事
故
を
起
こ
さ
な
い
た
め

の
点
検
を
し
ま
し
ょ
う
。

新
し
い
機
械
も

沖
の
許
可
が

沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク

沖
デ
ー
タ
か
ら
の
受
注
減
を
筐

体体
事
業
で
穴
埋
め
し
よ
う
と
し
て

９９
月
上
旬
タ
レ
ッ
ト
パ
ン
チ
プ
レ

スス
（
Ｎ
Ｃ
Ｔ
）
の
新
規
導
入
に
つ

いい
て
沖
電
気
か
ら
許
可
が
お
り
、

現現
在
レ
イ
ア
ウ
ト
が
急
ピ
ッ
チ
で

行行
わ
れ
て
い
ま
す
。
今
回
導
入
さ

れれ
る
Ｎ
Ｃ
Ｔ
は
こ
れ
ま
で
の
３
台

とと
は
違
う
メ
ー
カ
ー
の
も
の
に
な

るる
よ
う
で
「
ツ
ー
ル
も
プ
ロ
グ
ラ

ムム
も
違
う
だ
ろ
う
に
、
何
で
だ
ろ

うう
？
」
と
疑
問
の
声
が
。

沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク
で
は
こ
れ
ま

でで
も
「
能
率
向
上
の
た
め
」
と
し

てて
レ
イ
ア
ウ
ト
の
変
更
や
溶
接
ロ

ボボ
ッ
ト
の
導
入
が
行
わ
れ
て
き
ま

しし
た
が
好
ま
し
い
結
果
が
得
ら
れ

てて
い
ま
せ
ん
。
「
多
額
の
金
を
つ

ぎぎ
込
ん
で
う
ま
く
い
か
な
け
れ
ば

従従
業
員
に
し
わ
寄
せ
で
は
た
ま
っ

たた
も
の
で
は
な
い
。
経
営
陣
の
責

任任
は
？
」
と
の
声
も
聞
か
れ
ま
す
。

や
っ
と
終
わ
っ
た
現
場
指
導

本
庄

六
年
間
続
い
た
「
Ｊ
Ｉ
Ｔ
経
済

研研
究
所
」
に
よ
る
「
現
場
指
導
会
」

がが
八
月
で
終
了
し
た
。
職
場
の
中

でで
は
頭
ご
な
し
の｢

指
導
」
の
や

りり
方
に
最
初
か
ら
批
判
が
あ
っ
た
。

腰腰
痛
の
発
生
な
ど
健
康
問
題
も
起

きき
て
い
る
。
「
会
社
が
大
変
な
と

きき
に
こ
ん
な
ム
ダ
な
金
を
使
っ
て

いい
る
余
裕
は
な
い
ん
じ
ゃ
な
い
の
」

とと
い
う
批
判
の
声
は
職
場
の
多
数

にに
な
っ
て
い
た
。

「
こ
の
六
年
間
は
小
学
生
、
こ

れれ
か
ら
は
中
学
生
」
今
後
は
内
部

でで
の
改
革
を
進
め
て
い
く
と
い
う

ここ
と
だ
が
、
Ｊ
Ｉ
Ｔ
を
う
の
み
に

せせ
ず
、
「
立
ち
作
業
を
前
提
に
し

たた
作
業
」
や
「
ス
ピ
ー
ド
を
重
視

すす
る
た
め
に
安
全
を
お
ろ
そ
か
に

す
る
」
な
ど
が
な
い
よ
う
な
職
場

の
作
業
実
態
に
あ
っ
た
改
革
が
必

要
で
は
な
い
の
か
。

Ａ
Ｔ
Ｍ
の
新
製
品
に

期
待
集
ま
る

群
馬

群
馬
の
地
元
紙
で
あ
る
「
上
毛

新
聞
」
に
「
主
力
Ａ
Ｔ
Ｍ
で
中
国

進
出
」
と
い
う
沖
電
気
関
連
の
記

事
が
大
き
く
報
道
さ
れ
ま
し
た
。

「
中
国
国
内
向
け
Ａ
Ｔ
Ｍ
を
新
開

発
し
二
〇
〇
五
年
度
に
は
中
国
国

内
の
シ
ェ
ア
三
割
を
目
指
す
」
と

い
う
内
容
。
会
社
の
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
で
も
紹
介
さ
れ
て
い
る
「
Ａ
Ｔ

Ｍ
２
１
Ｓ
］
と
い
う
新
機
種
で
今

年
度
末
ま
で
に
商
品
化
す
る
方
針
。

そ
の
後
中
国
で
設
計
・
製
造
・
販

売
・
保
守
に
至
る
ま
で
一
貫
サ
ー

ビ
ス
が
行
え
る
体
制
を
整
え
る
体

制
に
す
る
と
し
て
い
ま
す
が
、
そ

れ
ま
で
は
国
内
で
製
造
す
る
よ
う

で
、
仕
事
量
が
ふ
え
そ
う
で
す
。

上
期
は
「
新
券
対
応
」
や
「
Ｃ

Ｍ
２
１
］
の
受
注
が
順
調
で
超
繁

忙
状
態
で
し
た
。
「
Ａ
Ｔ
Ｍ
２
１

Ｓ
」
の
生
産
が
始
ま
れ
ば
下
期
も

い
そ
が
し
く
な
り
そ
う
で
す
。

最
近
の
通
勤
路東
京

田
町
駅
芝
浦
口
が
工
事
中
で
大

混
雑
。
フ
レ
ッ
ク
ス
が
休
止
に
な
っ

た
沖
電
気
も
混
雑
の
一
端
の
責
任

が
？
。
そ
の
混
雑
を
嫌
っ
て
反
対

側
の
三
田
口
か
ら
京
浜
国
道
へ
出

て
「
札
の
辻
橋
」
を
渡
っ
て
別
館館

に
出
勤
す
る
人
が
増
え
て
い
ま
す
。。。。。。。

そ
の
札
の
辻
橋
は
現
在
架
け
替替

え
工
事
中
で
以
前
の
青
い
橋
は
撤撤

去
さ
れ
、
い
ま
通
っ
て
い
る
の
はは

仮
橋
で
す
。

線
路
越
し
に
２
本
、
直
方
体
がが

架
か
り
そ
の
上
に
巨
大
ト
ロ
ッ
ココ

が
乗
り
、
脇
で
本
橋
を
長
く
組
んん

で
ト
ロ
ッ
コ
車
で
吊
り
な
が
ら
一一

気
に
移
動
し
ま
す
。
土
、
日
の
うう

ち
に
橋
が
移
動
し
、
架
け
ら
れ
たた

の
に
は
通
勤
者
も
驚
き
、
そ
の
技技

術
力
に
び
っ
く
り
し
て
い
ま
す
。。

組
合
の
真
価
が

問
わ
れ
て
い
ま
す

八
王
子

二
〇
〇
三
年
Ｏ
Ｃ
Ｃ
の
“
補
完完

業
務
”
の
移
管
と
の
理
由
で
コ
ララ

ボ
テ
ッ
ク
（
有
）
を
設
立
し
Ｏ
ＣＣ

Ｃ
か
ら
出
向
し
て
い
た
２
３
名
がが

①
Ｏ
Ｃ
Ｃ
の
業
績
の
悪
化
と
沖
かか

ら
の
仕
事
が
確
保
で
き
な
い
。

②
外
部
か
ら
の
受
注
も
う
ま
く
いい

か
な
い
。
と
し
て
コ
ラ
ボ
テ
ッ
クク

へ
の
転
籍
が
中
止
と
な
り
Ｏ
Ｃ
Ｃ

へ
戻
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。
ＯＯ

Ｃ
Ｃ
で
は
十
月
一
日
付
け
で
「
組組

織
変
更
」
が
計
画
さ
れ
て
い
ま
す
。。。。。。。

内
容
は
本
体
１
６
０
名
＋
コ
ラ
ボボ

テ
ッ
ク
２
３
名
の
１
８
３
名
を
技技

術
５
７
名
、
生
産
２
９
名
、
営
業
・・

そ
の
他
２
３
名
の
１
０
９
名
に
すす

る
と
い
う
も
の
。
八
王
子
地
区
でで

働
く
組
合
員
は
０
３
年
５
月
で
はは

１
０
０
０
名
と
激
減
し
て
い
ま
す
。。。。。。。

新
社
屋
の
７
号
館
で
は
空
席
が
目目

立
ち
３
階
で
は
フ
ロ
ア
の
半
分
近近

く
が
空
き
、
照
明
も
消
え｢

ゴ
ーー

ス
ト
」
の
状
況
で
す
。
経
営
の
失失

敗
の
ツ
ケ
を
労
働
者
に
押
付
け
らら

れ
た
Ｏ
Ｃ
Ｃ
で
は
７
４
名
の
削
減減

と
際
限
の
な
い
「
合
理
化
に
」
ああ

ら
た
な
怒
り
と
不
安
を
生
ん
で
いい

ま
す
。

あ す な ろ ２００３年９月 第１８０号

四
年
毎
に
行
わ
れ
る
ワ
ー
ル
ド

カ
ッ
プ
０
３
年
大
会
が
九
月
二
十

日
か
ら
ア
メ
リ
カ
で
十
六
ヵ
国
が

参
加
し
て
開
催
さ
れ
て
い
る
。

リ
ス
ト
ラ
・
不
況
で
日
本
企
業

は
、
相
次
い
で
ス
ポ
ー
ツ
か
ら
撤

退
し
て
い
る
。

世
界
陸
上
の

女
子
マ
ラ
ソ

ン
で
銀
メ
ダ

ル
に
輝
き
オ

リ
ン
ピ
ッ
ク
・

ア
テ
ネ
大
会

の
代
表
に
選
ば
れ
た
野
口
み
ず
き

選
手
も
雇
用
保
険
を
も
ら
い
な
が

ら
練
習
を
し
て
い
た
と
報
道
さ
れ

て
い
る
。
女
子
サ
ッ
カ
ー
も
例
外

で
な
く
九
五
年
に
比
べ
て
四
千
人

も
協
会
登
録
選
手
が
減
少
し
現
在

は
、
二
万
人
に
な
っ
て
い
る
。

沖
電
気
も
九
〇
年
に
女
子
サ
ッ

カ
ー
部
が
創
部
さ
れ
九
六
年
か
ら

は
、
「
Ｏ
Ｋ
Ｉ

Ｆ
Ｃ

Ｗ
ｉ
ｎ

ｄ
ｓ
」
と
し
て
日
本
女
子
リ
ー
グ

（
Ｌ
リ
ー
グ
）
に
参
加
し
た
が
不

況
を
理
由
に
廃
部
・
解
散
し
た
。

現
在
の
Ｌ
リ
ー
グ
は
、
十
三
チ
ー

ム
で
構
成
さ
れ
て
い
る
が
、
企
業

チ
ー
ム
は
、
二
チ
ー
ム
だ
け
に
減

り
、
多
く
の
選
手
は
ア
ル
バ
イ
ト

を
し
な
が
ら
困
難
な
活
動
を
し
て

い
る
。
沖
電
気
に
い
た
大
部
由
美
さ
ん

お

べ

は
、
Ｙ
Ｋ
Ｋ
東
北
で

働
き
な
が
ら
チ
ー
ム

の
Ｄ
Ｆ
と
し
て
活
躍

し
て
い
る
。
今
回
の

Ｗ
杯
の
日
本
チ
ー
ム

で
は
キ
ャ
プ
テ
ン
に

選
ば
れ
て
い
る
。

企
業
撤
退
、
廃
部
、
解
散
な
ど

を
乗
り
越
え
参
加
す
る
大
部
さ
ん

た
ち
日
本
チ
ー
ム
の
Ｗ
杯
で
の
活

躍
を
祈
り
た
い
。

女
子
サ
ッ
カ
ー
Ｗ
杯
の

日
本
代
表
キ
ャ
プ
テ
ン
は

元
沖
電
気

相
次
ぐ
企
業
の
大
事
故

年 月 事 故 名

００年６月 日進加工群馬工場で爆発

８月 日本油脂の火薬工場終了はで爆発

１２月 住友化学工業千葉工場で火災

Ｏ２年４月 出光興産北海道製油所で火災

６月 ＮＫＫ京浜製鉄所で溶鉱流出

１０月 三菱重工業長崎造船所で豪華客船炎上

０３年８月 エクソンモービル名古屋油槽所で火災

９月 新日本製鐵名古屋製鉄所でガスタンク爆

９月 ブリジストン栃木工場で火災


