
成
果
給
の
賃
金
体
系
に
変
り
五

年
目
に
な
り
ま
し
た
。
春
闘
も

「
生
活
改
善
闘
争
」
に
な
り
、
団

体
交
渉
も
な
く
、
電
機
連
合
の

「
ハ
ド
メ
」
賃
金
体
系
の
維
持
を

な
ん
と
な
く
ク
リ
ア
し
て
盛
り
上

が
り
も
な
い
闘
争
が
終
わ
り
ま
し

た
。例

年
ど
お
り
五
月
の
賃
金
で
ア
ッ

プ
額
が
清
算
さ
れ
職
場
で
も
話
題

に
な
っ
て
い
ま
す
。

職
場
の
声
を
聞
い
て
み
ま
し
た
。

●
会
社
が
賃
金
体
系
を
変
え
る
た

び
に
賃
上
げ
が
少
な
く
な
る
。
会

社
が
賃
金
体
系
を
変
え
る
目
的
は

人
件
費
の
削
減
だ
と
分
か
っ
て
い

る
の
に
認
め
る
組
合
も
組
合
だ
。

●
会
社
の
い
う
ま
ま
に
あ
ち
こ
ち

の
会
社
に
出
向
さ
せ
ら
れ
た
。
あ

げ
く
に
グ
レ
ー
ド
が
下
げ
ら
れ
一

万
円
も
賃
金
が
さ
げ
ら
れ
た
。
今

度
は
関
連
へ
転
籍
さ
せ
ら
れ
る
。

黙
っ
て
従
わ
な
け
れ
ば
い
け
な
い

の
か
な
？

●
賃
上
げ
が
七
〇
〇
円
、
グ
レ
ー

ド
ラ
ン
ク
の
ダ
ウ
ン
で
五
〇
〇
〇

円
。
差
し
引
き
四
三
〇
〇
円
の
賃

下
げ
。
上
司
は
あ
な
た
は
今
、
何

を
し
て
い
る
の
と
私
の
仕
事
も
知

ら
な
い
の
に
ど
う
し
て
査
定
が
で

き
る
の
。

●
課
長
と
の
面
接
で
職
場
で
賃
金

が
上
が
っ
た
の
は
八
人
の
う
ち
あ

な
た
を
入
れ
て
四
人
、
た
い
し
た

も
ん
だ
と
の
課
長
の
話
。
「
月
に

た
っ
た
百
円
し
か
上
が
ら
な
い
の

に
」

●
若
い
こ
ろ
は
年
功
序
列
賃
金
だ

か
ら
今
は
が
ま
ん
し
て
く
れ
と
い

わ
れ
た
。
今
、
中
高
年
に
な
っ
た

ら
、
若
い
人
に
厚
い
賃
金
に
す
る

と
言
わ
れ
た
団
塊
の
世
代
は
報
わ

れ
な
い
な
。

●
成
果
給
賃
金
に
な
っ
て
一
度
も

賃
上
げ
し
な
い
。
ヒ
ラ
の
中
高
年

は
努
力
し
て
も
報
わ
れ
な
い
。

●
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
に
通
っ
て
い
る

友
達
が
言
っ
て
い
た
が
、
雇
用
保

険
は
退
職
時
の
日
給
が
基
本
に
な
っ

て
支
給
さ
れ
る
。
沖
電
気
の
場
合

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
支
援
金
や
調
整

給
は
半
年
ご
と
に
し
か
も
ら
え
ず

計
算
外
、
ど
う
し
よ
う
も
な
い
賃

金
体
系
だ
な
。

い
く
ら
上
が
る
か
な
と
多
少
は

期
待
し
て
い
た
が
五
月
の
給
料
明

細
を
見
て
ガ
ッ
ク
リ
し
ま
し
た
。

加
算
給
が
な
ん
と
六
百
円
し
か

上
が
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
期
待

し
た
分
、
余
計
に
損
を
し
た
よ

う
な
気
持
ち
に
な
り
ま
し
た
。

回
り
の
人
に
聞
い
て
も
ほ
と
ん

ど
の
人
が
自
分
と
同
じ
ぐ
ら
い

し
か
あ
が
っ
て
い
な
い
よ
う
で
・
・
・

「
ど
う
や
っ
た
ら
上
が
る
の
か

教
え
て
も
ら
い
た
い
も
の
だ
」
、

「
い
つ
ま
で
も
グ
レ
ー
ド
２
の

Ｃ
ラ
ン
ク
評
価
は
ど
う
な
っ
て

い
る
の
か
？
は
っ
き
り
示
し
て

も
ら
い
た
い
」
、
「
ノ
ル
マ
ば
っ

か
り
で
給
料
上
が
ら
な
い
の
で

は
や
っ
て
ら
れ
な
い
な
」
な
ど

疑
問
や
ら
不
満
や
ら
飛
び
交
っ

て
い
ま
す
。
会
社
が
利
益
が
上

が
っ
て
株
主
に
配
当
す
る
時
に

こ
の
賃
上
げ
で
は
納
得
で
き
な

い
の
が
正
直
な
気
持
ち
で
す
。

た
ま
に
は
、
よ
く
だ
し
た
な

と
思
え
る
よ
う
な
賃
上
げ
を
し

て
も
ら
い
た
い
も
の
で
す
。

（
投
書
）
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「
働
く
女
性
の

子
育
て
」

「
女
性
が
働
き
や

す
い
会
社
」
等
が
話
題
に
な
っ
て

い
る
▼
Ｎ
Ｈ
Ｋ
テ
レ
ビ
で
元
Ｎ
Ｅ

Ｃ
社
員
加
古
小
夜
子
さ
ん
（
２
０

０
０
年
７
月
定
年
退
職
）
が
子
供

を
育
て
な
が
ら
定
年
迄
ど
の
よ
う

に
働
い
て
来
た
の
か
が
放
映
さ
れ

た
▼
加
古
さ
ん
が
１
９
６
２
年
に

長
女
を
出
産
し
労
基
法
に
定
め
ら

れ
て
い
る
「
授
乳
時
間
」
を
要
求

し
た
時
、
会
社
は
「
通
用
門
迄
午

前
と
午
後
に
、
赤
ち
ゃ
ん
を
連
れ

て
き
て
も
ら
い
授
乳
し
な
さ
い
」

と
言
わ
れ
た
と
か
。
そ
の
後
Ｎ
Ｅ

Ｃ
に
育
児
時
間
制
度
が
つ
く
ら
れ

た
。
ま
た
当
時
少
な
か
っ
た
保
育

園
を
作
ら
せ
る
運
動
に
も
参
加
し

た
▼
沖
電
気
で
は
１
９
６
９
年
、

Ｙ
さ
ん
が
労
基
法
に
定
め
ら
れ
て

い
る
授
乳
時
間
を
要
求
し
、
１
９

７
０
年
秋
の
労
働
協
約
改
訂
闘

争
で
労
組
が
会
社
に
申
し
入
れ
、

午
前
午
後
３
０
分
づ
つ
の
授
乳

時
間
制
度(

育
児
時
間)

が
認
め

ら
れ
た
。
同
時
に
「
つ
わ
り
休

暇
」
「
育
児
休
職
制
度
」
が
他

社
に
先
が
け
て
新
設
さ
れ
話
題

に
な
っ
た
▼
加
古
さ
ん
や
Ｙ
さ

ん
が
授
乳
時
間
を
要
求
し
て
か

ら
三
十
数
年
、
最
近
の
週
刊
誌

で
「
女
性
が
働
き
や
す
い
企
業

１
１
５
社
」
に
沖
電
気
も
Ｎ
Ｅ

Ｃ
も
リ
ス
ト
ア
ッ
プ
さ
れ
て
い

る
。
女
性
活
用
に
と
り
く
み
、

制
度
が
充
実
し
て
い
る
と
い
わ

れ
て
い
る
沖
電
気
の
制
度
を
職

場
の
女
性
た
ち
は
実
感
し
て
い

る
だ
ろ
う
か
。
（
Ｍ
）

沖
電
気
・
本
庄

か
ら
の
つ
ぶ
や
き

結
婚
し
て
も
出
産
し
て
も
働
き

続
け
、
元
気
に
頑
張
っ
て
い
る
女

性
た
ち
が
本
庄
工
場
に
も
た
く
さ

ん
い
ま
す
。

東
京
地
区
に
比
較
し
て
通
勤
時

間
が
短
い
こ
と
、
両
親
と
同
居
の

人
が
多
く
、
働
き
つ
づ
け
る
た
め

の
環
境
に
は
め
ぐ
ま
れ
て
い
ま
す

が
、
「
う
ち
は
ち
っ
と
も
見
て
も

ら
え
な
か
っ
た
。
子
ど
も
は
産
休

明
け
か
ら
保
育
園
に
預
け
た
よ
」

と
い
う
マ
マ
さ
ん
も
た
く
さ
ん
い

ま
す
。

一
九
九
三
年
の
「
早
期
退
職
優

遇
制
度
」
で
の
肩
た
た
き
で
は
四

〇
組
以
上
の
共
働
き
の
女
性
が
職

場
を
去
り
ま
し
た
。
「
も
っ
と
も
っ

と
働
き
た
か
っ
た
の
に
、
な
ぜ
私

が
辞
め
な
け
れ
ば
い
け
な
い
の
か

と
思
い
な
が
ら
、
こ
ん
な
こ
と
で

辞
め
る
の
は
残
念
で
す
。
」
と
別

れ
の
あ
い
さ
つ
を
涙
で
す
る
人
も

い
ま
し
た
。

一
歩
ず
つ
で
も
前
に

一
九
九
八
年
か
ら
、
基
板
事
業

の
統
合
や
光
部
門
の
切
り
離
し
、

新
た
に
関
連
会
社
・
パ
ー
ト
ナ
ー

会
社
設
立
な
ど
の
め
ま
ぐ
る
し
い

環
境
の
変
化
が
あ
り
ま
し
た
。
沖

の
社
員
が
パ
ー
ト
ナ
ー
会
社
に
行

か
さ
れ
、
そ
の
後
準
社
員
化
で
給

料
は
半
分
以
下
に
な
る
な
ど
、
こ

こ
で
も
女
性
に
犠
牲
が
集
中
し
ま

し
た
。

い
ま
、
一
、
二
九
％
と
い
う
出

生
率
の
低
下
は
子
ど
も
を
生
み
、

育
て
る
女
性
の
働
き
つ
づ
け
る
環

境
の
悪
化
が
原
因
の
一
つ
で
す
。

制
度
を
利
用
し
な
が
ら
仕
事
と

子
育
て
を
し
て
い
る
本
庄
の
女
性

た
ち
は
、
働
き
つ
づ
け
る
こ
と
が

困
難
に
な
っ
た
場
合
で
も
知
恵
を

だ
し
助
け
あ
っ
て
い
ま
す
。

子
育
て
を
手
伝
っ
て
く
れ
た
両

親
が
介
護
が
必
要
に
な
る
な
ど
新

た
な
問
題
も
で
て
い
ま
す
。
女
性

の
働
く
環
境
を
良
く
す
る
た
め
に

は
、
制
度
を
知
り
活
用
す
る
こ
と

で
す
。

現
在
の
制
度
を
更
に
、
充
実
さ

せ
発
展
さ
せ
る
よ
う
国
や
企
業
に

よ
り
一
層
働
き
か
け
る
こ
と
が
大

切
で
す
。

お
陰
さ
ま
で

二
〇
〇
号

「
沖
電
気
の
職
場
の

こ
と
を
知
る
為
に
は

“
あ
す
な
ろ
”
で
す

ね
。
働
き
や
す
い
職

場
を
創
ろ
う
と
い
う

熱
意
も
伝
わ
り
ま
す
。

私
は
、
愛
読
者
で
す
。

が
ん
ば
っ
て
く
だ
さ

い
」
な
ど
、
み
な
さ

ん
の
後
押
し
で
、
二

百
号
を
迎
え
ま
し
た
。

あ
り
が
と
う
。

一
九
八
六
年
八
月
が

第
一
号
。
リ
ス
ト
ラ

の
嵐
に
抗
す
る
十
九

年
で
し
た
。
派
遣
、

パ
ー
ト
、
正
規
な
ど

雇
用
形
態
を
問
わ
ず
、

沖
電
気
に
働
く
人
の

幸
福
の
た
め
に
、
皆

さ
ん
と
共
に
、
こ
れ

か
ら
も
歩
む
決
意
で

す
。

女
性
が
元
気
で

働
け
る
職
場
に

①

国名 就業率（％）

スウェーデン ７８

アメリカ ６２

オランダ ６１

フランス ５６

日本 ３５．６

６歳未満の子を持つ母親の就業率

がががが
っっっっ
くくくく
りりりり
がががが
っっっっ
かかかか
りりりり

五五五五
月月月月
のののの
給給給給
料料料料



労
働
安
全
衛
生
法
第
六
六
条
は

非
正
規
（
パ
ー
ト
・
派
遣
）
・
正

規
の
区
別
な
く
労
働
者
を
雇
用
し

た
企
業
が
雇
い
入
れ
時
と
毎
年
一

回
の
健
康
診
断
を
す
る
こ
と
を
義

務
付
け
て
い
ま
す
。

沖
電
気
に
も
多
く
の
派
遣
社
員

が
働
い
て
い
ま
す
が
、
「
健
康
診

断
を
し
た
こ
と
が
な
い
」
「
契
約

に
は
項
目
が
あ
る
が
、
休
ま
な
い

と
い
け
な
い
と
思
っ
て
請
求
し
た

こ
と
が
な
い
」
な
ど
、
も
う
何
年

も
勤
め
て
い
る
の
に
健
康
診
断
を

し
た
こ
と
が
な
い
人
が
ほ
と
ん
ど

で
す
。
健
康
診
断
を
し
な
い
派
遣

元
会
社
は
明
確
な
法
律
違
反
で
す
。

ま
し
て
、
休
暇
を
取
ら
し
て
診
断

を
受
け
さ
せ
る
な
ど
は
も
っ
て
の

ほ
か
で
す
。
働
く
も
の
は
誰
で
も

健
康
診
断
を
受
け
ら
れ
ま
す
。

二
〇
〇
五
年
の
健
康
診
断
を
健

保
組
合
は
法
定
の
項
目
だ
け
に
す

る
と
通
知
し
ま
し
た
。
理
由
は
個

人
情
報
保
護
の
条
例
が
四
月
一
日

に
施
行
さ
れ
た
た
め
と
の
こ
と
。

今
ま
で
法
定
の
項
目
だ
け
で
は

不
充
分
だ
か
ら
と
多
く
の
項
目
を

プ
ラ
ス
し
て
健
康
診
断
を
行
っ
て

き
た
は
ず
で
す
。
会
社
の
健
康
診

断
で
重
要
な
疾
病
が
発
見
さ
れ
早

期
治
療
が
可
能
に
な
っ
た
例
も
多

く
あ
り
ま
す
。
可
能
な
限
り
診
断

項
目
を
充
実
さ
せ
る
の
が
従
業
員

は
宝
と
常
々
い
っ
て
い
る
篠
塚
社

長
の
方
針
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

し
か
も
、
理
由
が
個
人
情
報
保
護

法
と
い
う
の
で
は
ま
っ
た
く
理
由

に
な
り
ま
せ
ん
。

沖
電
気
の
Ａ
Ｔ
Ｍ
の

シ
ェ
ア
に
注
目
で
す

群
馬
支
部

高
崎
工
場
の
掲
示
板
に
沖
電
気

の
関
連
記
事
の
コ
ピ
ー
や
新
製
品

情
報
が
掲
示
し
て
あ
り
ま
す
。

「
シ
ェ
ア
四
〇
％
を
占
め
る
沖
電

気
が
Ａ
Ｔ
Ｍ
の
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
デ

ザ
イ
ン
の
提
案
」
と
い
う
最
近
の

記
事
で
は
、
こ
れ
か
ら
の
Ａ
Ｔ
Ｍ

に
関
し
て
、
誰
で
も
が
使
い
や
す

い
機
能
と
デ
ザ
イ
ン
を
統
一
化
し

て
い
こ
う
と
い
う
提
案
を
し
て
い

ま
す
。

「
こ
う
し
た
パ
イ
オ
ニ
ア
的
提

案
が
で
き
る
と
い
う
こ
と
は
、
他

の
メ
ー
カ
ー
を
納
得
さ
せ
る
だ
け

の
合
理
性
が
必
要
で
、
そ
れ
を
検

証
す
る
だ
け
の
技
術
力
が
求
め
ら

れ
る
」
と
い
う
こ
と
の
様
で
す
。

Ａ
Ｔ
Ｍ
も
統
一
化
・
標
準
化
さ

れ
る
と
，
ど
の
メ
ー
カ
ー
の
機
械

も
同
一
仕
様
に
な
り
、
世
界
規
模

で
普
及
し
て
い
く
こ
と
で
し
ょ
う
。

改
革
は
社
員
の

メ
ン
タ
ル
か
ら

沖
エ
ア
フ
ォ
ル
ク

「
改
革
運
動
」
真
っ
最
中
の
沖

エ
ア
フ
ォ
ル
ク
で
す
が
、
ま
た
、

「
会
社
に
来
ら
れ
な
く
な
っ
た
人
」

が
出
ま
し
た
。

東
北
沖
電
気
が
４
つ
に
分
社
さ

れ
て
か
ら
、
毎
年
何
人
か
の
人
が

「
会
社
に
来
れ
な
く
」
な
る
状
態

が
生
ま
れ
て
い
ま
す
。

こ
れ
ら
の
人
の
多
く
が
管
理
職
や

末
端
職
制
の
人
た
ち
で
す
。

プ
ロ
パ
ー
が
１
２
０
〜
１
３
０

人
の
会
社
で
、
こ
の
人
数
は
決
し

て
少
な
く
は
あ
り
ま
せ
ん
。

東
北
沖
電
気
の
時
代
に
も
な
か
っ

た
と
は
言
え
ま
せ
ん
が
、
こ
れ
程

で
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

「
業
務
ラ
ン
ク
」
と
「
実
績
評
価
」

に
よ
る
賃
金
体
系
が
も
た
ら
し
た

も
の
と
は
断
定
で
き
な
い
け
れ
ど
、

疑
い
は
も
た
れ
ま
す
。

「
改
革
」
は
、
先
ず
、
こ
こ
か
ら

始
め
な
い
と
い
け
な
い
の
で
は
？

労
働
条
件

ち
ょ
び
っ
と
改
善

本
庄

パ
ー
ト
ナ
ー
会
社
の
Ｊ
Ｉ
Ｐ
テ

ク
ノ
は
そ
の
設
立
時
か
ら
沖
電
気

よ
り
労
働
条
件
が
悪
く
、
問
題
に

な
っ
て
い
ま
し
た
。
特
に
年
間
休

日
数
は
大
き
な
開
き
が
あ
り
、
さ

ら
に
、
沖
電
気
で
は
当
た
り
前
の

よ
う
に
取
ら
れ
て
い
た
忌
引
き
休

暇
も
準
社
員
に
は
適
用
さ
れ
ず
、

同
じ
仕
事
を
し
て
い
る
の
に
と
、

不
満
の
声
が
あ
が
っ
て
い
ま
し
た
。

こ
の
不
満
の
声
の
高
ま
り
に
Ｊ
Ｉ

Ｐ
テ
ク
ノ
で
は
今
年
の
四
月
か
ら

準
社
員
も
、
配
偶
者
・
子
・
父
母

は
五
日
間
、
配
偶
者
の
父
母
・
兄

弟
姉
妹
・
祖
父
母
は
三
日
間
、
兄

弟
姉
妹
の
配
偶
者
お
よ
び
子
の
配

偶
者
は
一
日
間
が
と
れ
る
こ
と
に

な
り
ま
し
た
。
黙
っ
て
い
て
は
変

ら
な
か
っ
た
と
Ｊ
Ｉ
Ｐ
の
従
業
員

は
喜
ん
で
い
ま
す
。

は
じ
ま
り
は

元
気
な
挨
拶
か
ら

東
京

朝
の
通
用
門
で
警
備
さ
ん
が
元

気
よ
く
「
お
は
よ
う
ご
ざ
い
ま
す
」

と
迎
え
て
く
れ
る
。
一
人
一
人
の

社
員
証
を
確
か
め
な
が
ら
の
元
気

な
あ
い
さ
つ
を
聞
く
と
一
日
の
始

ま
り
の
緊
張
感
が
こ
こ
ち
よ
い
。

あ
い
さ
つ
は
大
切
だ
。
お
客
様
に

も
警
備
さ
ん
の
あ
い
さ
つ
一
つ

で
「
活
気
あ
る
会
社
」
を
感
じ
さ

せ
る
。
朝
一
番
、
き
ょ
う
も
警
備

さ
ん
に
元
気
を
も
ら
っ
て
一
日
の

は
じ
ま
り
で
す
。

余
裕
を
持
っ
て

仕
事
が
し
た
い

八
王
子

「
少
し
余
裕
を
持
っ
て
仕
事
が
し

た
い
」
「
年
休
ど
こ
ろ
か
代
休

（
休
出
振
替
）
す
ら
取
れ
な
い
」

な
ど
の
会
話
を
多
く
耳
に
し
ま
す
。

あ
る
技
術
部
門
で
は
長
期
入
院
者

や
長
期
休
職
者
が
数
多
く
見
受
け

ら
れ
そ
の
多
く
が
業
務
の
中
心
的

な
人
で
す
。

『
組
合
員
意
識
調
査
』
で
も
・

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
へ
の
取
り
組
み
・

年
休
取
得
の
向
上
を
多
く
の
組
合

員
が
要
求
し
て
い
ま
す
。

「
沖
希
望
グ
ル
ー
プ
保
険
」
の
還

元
率
は
過
去
最
低
で
昨
年
は
２
割

(

例
年
４
〜
５
割)

を
下
回
り
ま
し

た
。
こ
の
こ
と
は
多
く
の
疾
病
者

や
亡
く
な
っ
た
人
が
い
る
こ
と
を

示
し
て
い
ま
す
。

背
景
に
は
“
コ
ス
ト
削
減
（
大
幅

な
人
減
ら
し
）
”
や
『
新
賃
金
制

度
／
成
果
主
義
導
入
』
以
後
顕
著

に
増
え
て
い
る
の
も
特
徴
で
す
。

会
社
は
「
残
業
は
極
力
減
ら
す
よ

う
に
」
と
更
に
労
働
強
化
を
謳
い

な
が
ら
“
仕
事
の
穴
埋
め
”
は

「
派
遣
社
員
」
の
採
用
で
凌
ご
う

と
し
て
い
ま
す
。

「
品
質
／
安
全
管
理
」
上
か
ら
も

改
善
が
急
務
で
す
。

あ す な ろ ２００５年６月 第２００号

知っていますか 夏・美味しい
そうめんとひやむぎの違い
うどんやそうめんの原型は奈良時代（７１０～７８４）に

中国から遣唐使によって伝えられたとされていますがその違
いを調べてみました。

健
康

充
実
さ
せ
よ
う

健
康
診
断

個
人
情
報
保
護
法
が
四
月
か
ら
施
行
さ

れ
ま
し
た
。
長
期
間
休
暇
に
書
い
て
い
た

行
動
計
画
の
提
出
も
な
く
な
り
ま
し
た
が
、

一
部
の
職
場
で
行
わ
れ
て
い
る
年
休
の
届

出
用
紙
に
は
事
由
欄
と
い
う
な
ぜ
年
休
を

と
る
の
か
と
言
う
理
由
を
書
く
項
目
が
あ

り
ま
す
。
本
来
年
休
取
得
は
個
人
の
権
利

で
あ
り
、
自
由
に
取
得
で
き
る
も
の
で
す
。

富
岡
か
ら
異
動
し
て
き
た
Ａ
Ｔ
Ｍ
関
連
の

職
場
は
口
頭
で
報
告
す
る
だ
け
で
す
。
一

歩
さ
が
っ
て
届
出
用
紙
を
書
く
と
し
て
も
、

理
由
を
届
け
る
必
要
は
ま
っ
た
く
あ
り
ま

せ
ん
。
理
由
を
で
き
る
だ
け
詳
し
く
書
け

な
ど
と
言
う
こ
と
は
違
法
で
す
。

年
休
取
得
に
理
由
は
不
要

麺の種類 麺の太さ・直径 形状

そうめん １，３ｍｍ未満 丸棒状
乾麺

ひやむぎ １，３～１，７ｍｍ 丸棒状
乾麺

うどん（塩入） １，７ｍｍ以上 丸棒状
主に生麺

ほうとう（塩なし） （うどんの１種） 団子状
生麺

きしめん
(ひもかわ）

幅4，５mm以上
厚さ２，０ｍｍ以上

平状

尿 ウロビリ（胆嚢の検査）

血液（貧血）

白血球数
ＭＣＶ（平均赤血球容積）
ＭＣＨ（平均赤血球ヘモグロビン量）
ＭＣＨＣ（平均赤血球ヘモグロビン濃度）
赤血球像
眼底・肺がん（希望者）
胃部エックス線

運動能力 握力
反復横とび

通風・脂質 尿酸

減らされた健康診断項目（１０年前との比較）


