
早

い

も

の

で

信

越

本

線
の
碓
氷
峠
区
間
と
呼

ば
れ
る
横
川
駅
～
軽
井
沢
駅
間
が

廃
止
さ
れ
て
、
昨
年
で
２
０
年
と

な
っ
た
。
こ
こ
を
列
車
で
通
過
し

た
経
験
が
あ
る
方
な
ら
誰
し
も
印

象
深
い
場
所
で
あ
ろ
う
。
難
工
事

の
繰
り
返
し
で
建
設
さ
れ
た
こ
の

区
間
も
北
陸
新
幹
線
の
開
通
に
合

わ
せ
て
多
く
の
方
に
惜
し
ま
れ
つ

つ
廃
止
さ
れ
た
。
▼
横
川
駅
で
は

峠
超
え
の
た
め
に
機
関
車
が
連
結

さ
れ
る
が
、
そ
の
た
め
数
分
停
車

す
る
。
そ
の
停
車
時
間
で
多
く
の

客
が
名
物
弁
当
で
あ
る
「
峠
の
釜

め
し
」
を
買
い
に
ホ
ー
ム
に
殺
到

す
る
光
景
は
今
で
も
よ
く
覚
え
て

い
る
。
今
で
も
駅
構
内
の
売
店
や

近
く
の
「
お
ぎ
の
や
」
本
店
で
販

売
さ
れ
て
い
る
の
で
立
ち
寄
ら
れ

た
際
は
ぜ
ひ
。
▼
横
川
駅
を
発
車

す
る
と
、
約
１
１
ｋ
ｍ
の
区
間
を

約
２
０
分
か
け
て
軽
井
沢
駅
に
向

か
う
。
列
車
の
傾
き
で
か
な
り
急

な
坂
を
昇
っ
て
い
る
こ
と
が
実
感

で
き
る
と
と
も
に
、
機
関
車
に
よ

る
列
車
内
で
体
感
で
き
る
独
特
の

振
動
音
も
印
象
深
い
。
ま
た
自
然

あ
ふ
れ
る
車
窓
か
ら
見
る
風
景
も

素
晴
ら
し
か
っ
た
。
▼
到
着
し
た

軽
井
沢
駅
の
当
時
の
駅
舎
は
避
暑

地
の
観
光
地
ら
し
く
、
木
造
の
山

小
屋
を
大
き
く
し
た
感
じ
の
外
見

だ
っ
た
。
こ
ち
ら
は
碓
氷
峠
区
間

が
廃
止
さ
れ
る
数
年
前
に
解
体
さ

れ
て
い
る
。
木
製
の
ベ
ン
チ
が
多

く
あ
り
観
光
客
で
に
ぎ
わ
っ
て
い

た
時
の
こ
と
を
よ
く
思
い
出
す
。

こ
う
し
て
見
る
と
便
利
さ
と
引
き

換
え
に
大
事
な
も
の
を
失
っ
た
よ

う
に
感
じ
ら
れ
る
。
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あ
け
ま
し
て

お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

「
世
界
で
一
番
企
業
が
活
躍
し

や
す
い
国
」
が
推
し
進
め
ら
れ
て

い
る
。
長
時
間
労
働
や
パ
ワ
ハ
ラ

で
追
い
詰
め
ら
れ｢

過
労
死
」
や

「
過
労
自
殺｣

に
至
る
事
件
が
相

次
ぎ
、
労
働
者
の
働
か
せ
方
が
社

会
問
題
と
な
っ
て
い
る
。
厚
生
労

働
省
調
査
で
は
、
３
２
・
５
％
の

労
働
者
が
パ
ワ
ハ
ラ
を
受
け
た
こ

と
が
あ
り
３
年
前
に
比
べ
て
も
７
・

３
ポ
イ
ン
ト
悪
化
し
て
い
る
等
、

働
く
人
が
壊
さ
れ
て
い
ま
す
。

揺
ら
ぐ
日
本
の

モ
ノ
づ
く
り

相
次
ぐ
企
業
の
不
正
が
発
覚
を

し
て
る
。
安
易
な
コ
ス
ト
削
減
の

追
求
、
行
き
過
ぎ
た
利
益
第
一
主

義
で
企
業
の
モ
ラ
ル
も
壊
れ
、
従

業
員
が
声
を
上
げ
ら
れ
な
い
現
場

で
不
正
が
横
行
し
た
こ
と
も
重
大

で
す
。
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
（
法

令
遵
守
）
に
違
反
を
し
、
企
業
の

ガ
バ
ナ
ン
ス
も
問
わ
れ
て
る
。
目

先
の
利
益
で
は
な
く
社
会
的
責
任

を
果
た
す
経
営
方
針
の
切
り
替
え

が
求
め
ら
れ
て
い
る
。

は
た
ら
く
環
境
の
改
善
を

「
働
か
せ
方
改
悪
」
に
道
を
開
く

「
働
き
方
改
革
関
連
法
案
」
は
残

業
代
ゼ
ロ
・
長
時
間
は
た
ら
か
せ

放
題
な
ど
労
働
者
保
護
法
制
を
な

し
崩
し
に
す
る
も
の
で
す
。
沖
電

気
で
は
、
テ
レ
ワ
ー
ク
制
度
の
導

入
等
「
生
産
性
の
向
上
」
を
め
ざ

し｢

働
き
方
改
革
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」

が
発
足
を
し
ま
し
た
が
一
層
の
時

間
管
理
が
必
要
で
す
。

非
正
規
労
働
者
の
雇
止
め
の

た
た
か
い
が
正
念
場

契
約
社
員
雇
止
め
裁
判
で
の
勝

利
判
決
（
Ｎ
Ｔ
Ｔ
子
会
社
）
、
非

常
勤
職
員
を
契
約
上
限
５
年
で
雇

止
め
に
す
る
制
度
を
廃
止
（
東
京

大
学
）
、
非
正
規
労
働
者
の
労
働

条
件
格
差
を
是
正
す
る
扉
を
開
く

勝
利
判
決
（
郵
政
産
業
労
働
者
）

な
ど
安
心
し
て
働
け
る
社
会
を
目

指
し
て
前
進
を
し
て
い
ま
す
。

正
社
員
も
非
正
規
社
員
も
安
心

し
て
、
健
康
で
働
き
続
け
ら
れ
る

職
場
を
願
っ
て
一
緒
に
頑
張
っ
て

い
き
ま
し
ょ
う
。

沖
電
気
の
職
場
を
明
る
く
す
る
会

来
期
の
契
約
書
が
配
布
さ
れ
、

無
期
雇
用
に
つ
い
て
少
し
話
さ

れ
た
。
は
た
ら
く
条
件
の
改
善

も
し
て
ほ
し
い
。

（
契
約
社
員
・
３
０
歳
代
）

サ
ー
ビ
ス
残
業
防
止
対
策
と

し
て
、
パ
ソ
コ
ン
の
ロ
グ
オ
ン
、

オ
フ
時
刻
を
管
理
す
る
シ
ス
テ

ム
が
導
入
さ
れ
た
。
し
か
し
ロ

グ
オ
フ
し
た
後
に
プ
リ
ン
ト
ア

ウ
ト
し
た
紙
で
作
業
を
続
け
る

事
も
あ
る
。
厳
し
い
納
期
を
守

る
た
め
、
残
業
を
や
ら
ざ
る
を

得
な
い
ケ
ー
ス
も
あ
る
。
抜
け

穴
対
策
が
必
要
で
は
な
い
か
。

（
正
社
員
・
４
０
歳
代
）

上
司
が
と
て
も
陰
険
で
、
仕

事
が
し
づ
ら
い
。
無
視
さ
れ
て
、

ボ
ー
ナ
ス
を
下
げ
ら
れ
た
。

（
非
正
規
・
40
歳
代
）

50
歳
以
上
の
キ
ャ
リ
ア
デ
ザ

イ
ン
研
修
に
参
加
。
表
向
き
に

は
今
後
の
自
分
の
仕
事
、
業
務

は
ど
の
よ
う
に
し
て
い
く
か
？

と
の
議
題
で
進
め
ら
れ
る
が
、

要
は
現
職
を
早
く
退
い
て
、
協

力
会
社
や
外
の
企
業
に
出
て
行

き
な
さ
い
と
言
う
よ
う
な
セ
ミ

ナ
ー
だ
っ
た
。

（
関
連
正
社
員
・
５
０
歳
代
）

品
質
問
題
が
発
生
し
、
大
忙

し
だ
が
、
生
産
台
数
と
品
質
を

同
時
に
求
め
ら
れ
て
し
ん
ど
い
。

（
非
正
規
・
20
歳
代
）
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労働相談は無料です。

ホームページの「相談窓口」

で常時受け付けています。

「沖電気の職場を明るくす

る会」で検索してください。

必要額の加重平均 38,485円



　　主な分野別順位(例）
健康 1
教育 76
(高等教育在学率は１０１位）
政治参加 123
（国会議員の男女比１２９位）
賃金の男女比 100
幹部・管理職 116

　　　　沖電気・女性社員の状況（ＯＡＫ調べ）

２０１６年 １７年 ２０年目標
社員比率 9.6% 12.2%

幹部比率 2.7% 3.1% 4%
　　　女性活躍推進法の政府目標 30%

役員数 　　０名 　　　２名

新入社員比率 10.3% 27.6% ２０％以上

★ なくそう貧困・格差 守ろう生活 変えよう政治 ★ ２ ０ １ ８ 年 １ 月 第 ３ ５ ４ 号

本
を
探
す
楽
し
み
の

あ
っ
た
大
型
書
店

【
埼
玉
・
蕨
】

蕨
駅
東
口
に
あ
っ
た
大

型
書
店
が
閉
鎖
し
て
か
ら
、

気
が
つ
い
た
ら
１
年
経
っ

て
い
ま
し
た
。
建
物
は
そ

の
ま
ま
で
す
が
、
今
で
は

１
階
は
コ
ン
ビ
ニ
で
２
階

は
飲
食
店
と
当
時
の
面
影

は
消
え
つ
つ
あ
り
ま
す
。

蕨
勤
務
に
な
っ
て
以
来
、

重
宝
し
て
お
り
、
技
術
や

資
格
試
験
の
参
考
書
を
探

す
に
も
、
趣
味
や
興
味
に

合
う
本
を
買
う
た
め
に
も

よ
く
立
ち
寄
っ
た
も
の
で

し
た
。
店
内
の
雰
囲
気
と

か
本
の
配
置
の
仕
方
な
ど

も
印
象
的
で
し
た
。
近
年

購
買
層
が
ネ
ッ
ト
販
売
に

流
れ
、
こ
う
し
た
書
店
は

減
る
傾
向
に
あ
り
ま
す
が
、

個
人
的
に
は
店
内
を
い
ろ

い
ろ
探
し
回
っ
て
目
的
に

合
う
本
を
見
つ
け
る
の
も

醍
醐
味
で
あ
り
、
こ
の
よ

う
な
流
れ
を
寂
し
く
感
じ

て
お
り
ま
す
。

富
岡
製
糸
場
物
語

女
工
哀
史
で
は
な
い
環
境

２
０
１
４
年
、
世
界
遺

産
に
登
録
さ
れ
た
「
富
岡

製
糸
場
」
で
活
躍
し
た
女

性
た
ち
を
描
い
た
映
画

「
あ
か
い
た
す
き
」
を
、

年
末
に
渋
谷
シ
ネ
パ
レ
ス

で
観
た
。

１
８
７
２
年
（
明
治
５
）

の
設
立
時
に
働
い
て
い
た

女
工
は
約
４
０
０
人
。
労

働
時
間
は
７
時
～
午
後
４

時
３
０
分
。
週
休
１
日
、

夏
冬
に
各
１
０
日
間
の
休

暇
、
食
費
や
寮
費
は
無
料

な
ど
の
紹
介
も
さ
れ
て
い

た
。
興
味
ぶ
か
い
労
働
条

件
で
し
た
。
日
本
の
近
代

化
に
貢
献
し
た
「
絹
」
は
、

働
き
や
す
い
職
場
か
ら
・
・

と
の
感
想
を
持
っ
た
。

「
再
建
協
力
金
…
」

い
た
だ
き
ま
し
た

【
埼
玉
・
本
庄
】

沖
は
０
２
年
と
０
９
年

に
「
経
営
が
厳
し
い
」
と

資
格
給
ご
と
に
、
あ
わ
せ

て
２
年
間
毎
月
給
料
を
カ
ッ

ト
し
た
。
１
４
年
９
月
、

労
使
の
話
し
合
い
で
退
職

金
に
ポ
イ
ン
ト
と
し
て
組

み
入
れ
個
人
に
通
知
も
さ

れ
た
。
（
１
４
年
以
前
に

退
職
し
た
人
は
支
給
明
細

書
に
特
別
退
職
手
当
金
と

し
て
そ
の
内
訳
の
金
額
が

記
載
さ
れ
て
い
る
）

今
年
退
職
し
て
退
職
金

支
払
明
細
書
を
も
ら
っ
た

人
が
「
ど
こ
に
も
そ
ん
な

記
載
が
な
い
」
「
戻
っ
て

き
た
の
は
う
れ
し
い
け
ど
、

そ
の
金
額
は
、
退
職
金
と

は
別
だ
よ
ね
」
と
話
し
て

い
た
。

月
々
の
生
活
費
に
苦
労

し
、
無
利
子
で
貸
し
付
け

が
あ
っ
た
労
金
か
ら
借
り

た
こ
と
を
思
い
出
す
。
会

社
は
大
変
だ
っ
た
社
員
の

思
い
を
忘
れ
な
い
で
ほ
し

い
。

今
年
こ
そ
更
衣
室
の

環
境
改
善
を

【
群
馬
・
富
岡
】

朝
の
更
衣
室
は
、
１
℃

位
の
時
も
あ
り
寒
い
中
で

の
着
替
え
は
、
辛
い
も
の

が
あ
り
ま
す
。
朝
の
時
間

帯
だ
け
で
も
、
暖
房
が
入

れ
ら
れ
な
い
も
の
か
、
ぜ

ひ
検
討
し
て
ほ
し
い
。

以
前
あ
す
な
ろ
で
書
き

ま
し
た
が
、
女
子
の
更
衣

室
は
、
レ
イ
ア
ウ
ト
変
更

後
、
狭
く
て
大
変
な
状
況

が
続
い
て
い
る
よ
う
で
す
。

特
に
派
遣
の
方
の
ロ
ッ
カ
ー

は
、
通
常
使
わ
れ
て
い
る

29
㎝
タ
イ
プ
で
は
な
く
、

昔
の
狭
い
ロ
ッ
カ
ー
の
ま

ま
で
、
「
着
替
え
る
の
も

さ
ら
に
狭
く
て
大
変
」
な

ど
苦
労
し
て
い
る
。

今
年
こ
そ
新
た
な
ス
ペ
ー

ス
を
確
保
す
る
な
ど
、
快

適
な
環
境
に
改
善
し
て
も

ら
い
た
い
も
の
で
す
。

話題

《
沖
電
気
を
考
え
る
》

第
１
１
６
回

日本の男女格差指数、過去最低を更新１１４位（１４４カ国中）
女
性
の
活
躍

す
こ
し
前
進 男

女
格
差
（
ジ
ェ
ン

ダ
ー
ギ
ャ
ッ
プ
）
の
大

き
さ
を
国
別
に
順
位
付

け
し
た
「
世
界
経
済
フ
ォ
ー

ラ
ム
」
の
報
告
書(

２
０

１
７
年
版
）
に
よ
る
と
、

日
本
は
１
４
４
カ
国
中

１
１
４
位
と
、
前
年
よ

り
３
つ
順
位
を
下
げ
ま

し
た
。

停
滞
す
る

「
女
性
活
躍
」

経
済
、
政
治
、
教
育
、

健
康
の
４
分
野
１
４
項

目
で
男
女
平
等
の
度
合

い
を
指
数
化
し
、
順
位

が
決
め
ら
れ
ま
す
。
指

数
が
「
１
」
近
づ
く
程

平
等
で
、
遠
ざ
か
る
程

格
差
が
大
き
い
事
を
示

し
て
い
る
。
日
本
が
あ

ま
り
に
低
い
の
で
上
表

で
は
途
中
の
国
が
省
か

れ
て
い
ま
す
が
、
前
後

の
５
か
国
を
調
べ
て
み

る
と
、
ス
リ
ラ
ン
カ
、

グ
ア
テ
マ
ラ
、
ネ
パ
ー

ル
、
モ
ー
リ
シ
ャ
ス
、

ギ
ニ
ア
が
上
位
に
エ
チ

オ
ピ
ア
、
ベ
ナ
ン
、
チ
ュ

ニ
ジ
ア
、
韓
国
、
ガ
ン

ビ
ア
が
下
位
で
す
。
こ

れ
ら
の
国
群
の
真
ん
中

に
日
本
は
位
置
し
て
い

る
の
で
す
。
日
本
の
国

際
的
な
位
置
か
ら
み
て
、

も
異
常
な
状
態
が
改
善

し
て
い
ま
せ
ん
。

政
治
分
野
や

女
性
の
働
き
方
も
課
題

労
働
賃
金
、
政
治
家
・

経
営
管
理
職
、
教
授
・

専

門

職

、

高

等

教

育

（
大
学
・
大
学
院
）
、

国
会
議
員
数
で
は
、
男

女
間
に
差
が
大
き
い
と

の
評
価
で
世
界
ラ
ン
ク

が
い
ず
れ
も
１
０
０
位

以
下
。
そ
の
中
で
も
、

最
も
低
い
の
が
国
会
議

員
数
で
世
界
１
２
９
位
。

経
済
の
分
野
で
は
女

性
労
働
者
の
賃
金
の
低

さ
が
１
０
０
位
、
幹
部
・

管
理
職
の
数
が
１
１
６

位
と
日
本
の
低
位
の
主

因
と
な
っ
て
い
ま
す
。

健
康
は
１
位
、
教
育
は

７
６
位
で
す
か
ら
、
政

治
と
経
済
で
足
を
ひ
っ

ぱ
っ
て
い
る
。
歪
な
国

に
な
っ
て
い
ま
す
。

■ 教育・給与・昇給など男女格差が改善しない日本でよいのか？ ■

「えるぼし」
２０１７年５月

厚生労働省認定

「女性活躍推進法」(１６年４月施

行）に基ずく行動計画の推進によ

り沖電気（本体）も改善がありま

した。その取組の実施状況が優良

であるとして、厚生労働大臣が認

める「えるぼし」の認定を受けて

います。

政
府
は
日
本
を
出
国
す
る

旅
行
者
ら
を
対
象
に
し
た
１

人
あ
た
り
１
０
０
０
円
を
徴

収
す
る
新
税
導
入
を
検
討
し

て
い
る
。
国
税
と
し
て
は
２

７
年
ぶ
り
の
新
税
で
あ
る
。

１
６
年
の
出
国
者
数
は
訪

日
約
２
４
０
０
万
人
、
日
本

人
が
約
１
７
０
０
万
人
。
千

円
の
徴
収
で
計
約
４
１
０
億

円
の
税
収
が
見
込
ま
れ
る
。

政
府
が
新
税
検
討

出
国
税

１
９
年
導
入

《映画》

紅い襷


