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「会」は沖電気とその関連などで働く人々が

「安心して人間らしく働ける職場」を願って

創られました。正規・非正規を問わず誰でも

入会できます。略称はＯＡＫ。

《設立１９８６年》

労働相談は無料です。ホームページの「相

談窓口」で常時受け付けています。「沖電気

の職場を明るくする会」で検索してください。花言葉：はかない恋

ア
ネ
モ
ネ

Ｏ
Ｋ
Ｉ
は
中
期
計
画
の
中
で
、

こ
れ
ま
で
の
主
要
４
事
業
を
ソ

リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
シ
ス
テ
ム
事
業

（
情
報
通
信
事
業
）
と
コ
ン
ポ
ー

ネ
ン
ト
＆
プ
ラ
ッ
ト
ホ
ー
ム
事

業
（
メ
カ
ト
ロ
シ
ス
テ
ム
・
プ

リ
ン
タ
・
Ｅ
Ｍ
Ｓ
を
統
合
）
に

再
編
。
売
上
高
が
伸
び
て
な
く

て
も
最
終
利
益
を
あ
げ
る
体
制

を
目
指
し
て
い
ま
す
。

狙
い
は
コ
ス
ト
削
減

更
に
生
産
部
門
の
再
編
統
合

が
進
め
ら
れ
、
今
回
強
行
さ
れ

た
富
岡
マ
ニ
ュ
フ
ァ
ク
チ
ャ
リ

ン
グ
（
メ
カ
ト
ロ
シ
ス
テ
ム
事

業
向
け
装
置
の
組
立
）
や
埼
玉
・

Ｅ
Ｍ
Ｓ
本
庄
工
場
（
電
子
機
器

受
託
製
造
サ
ー
ビ
ス
）
へ
の
転

籍
は
、
同
じ
事
業
所
内
で
仕
事

は
ほ
と
ん
ど
か
わ
ら
な
い
の
に
、

労
働
者
を
子
会
社
に
移
し
て
労

働
条
件
の
引
き
下
げ
を
狙
い
と

す
る
も
の
で
す
。

一
年
間
の
出
向
期
間

要
求
も
拒
否

労
働
組
合
が
「
い
ろ
い
ろ
な

労
働
条
件
が
整
備
さ
れ
る
ま
で
、

一
年
間
の
出
向
期
間
を
設
け
る

よ
う
」
要
求
し
ま
し
た
が
、
拒

否
し
強
行
し
ま
し
た
。

転
籍
後
・
更
に
労
働
条
件
が

引
き
下
げ
ら
れ
る
の
で
は
？

会
社
は
転
籍
後
１
年
以
内
に

「
賃
金
制
度
を
構
築
」
す
る
、

一
割
賃
金
ダ
ウ
ン
す
る
分
は
還

元
す
る
と
し
て
い
ま
す
が
、
労

働
条
件
の
新
し
い
枠
組
み
を
、

労
働
組
合
も
な
い
中
で
、
ど
ん

な
シ
ス
テ
ム
で
意
見
を
汲
み
上

げ
る
の
か
、
還
元
を
約
束
す
る

と
い
う
内
容
が
全
く
具
体
的
に

示
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
転
籍
後

の
経
営
状
況
に
よ
っ
て
は
更
に

労
働
条
件
が
切
り
下
げ
ら
れ
る

の
で
は
な
い
か
と
の
不
安
の
声

が
上
が
っ
て
い
ま
す
。

将
来
の
展
望
が
見
え
な
い

「
転
籍
先
の
経
営
状
況
が
、
今

後
良
く
な
る
と
は
到
底
思
え
な

い
。
む
し
ろ
悪
化
し
て
い
く
方

向
で
は
な
い
か
。
（
富
岡
）
」

と
い
う
疑
問
に
対
し
て
も
、
展

望
・
方
向
性
が
見
え
る
メ
ッ
セ
ー

ジ
の
発
信
が
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。

問
題
は
何
も

解
決
し
て
い
な
い

転
籍
（
退
職
）
に
応
じ
た
人

も
、
多
く
の
疑
問
、
不
安
を
抱

え
た
ま
ま
、
や
む
な
く
応
じ
た

も
の
で
あ
り
、
何
ら
問
題
は
解

決
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。

転
籍
後
の
問
題
を
質
し
て
い

く
こ
と
や
、
要
求
を
前
に
進
め

て
い
く
上
で
、
個
人
で
は
限
界

が
あ
り
ま
す
。
労
働
組
合
を
つ

く
っ
て
対
応
し
て
い
く
こ
と
が

求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

２１春闘で電機連合は2,000円の統一要求を掲げ

ましたが、軒並み1,000円の低額（OKIも同じ【表1】）

で妥結しました。

ＯＫＩにおいて更に問題なのは、1,000円の賃上

げで内訳です。各グレード給の改定額は一律100円

のみ。成果加算給への加算が各グレード共通で、Ａ

評価では1,400円で、

Ｄ評価では０円という

差別的配分となりまし

た。【表2】

年齢別最低賃金は各

年齢500円の改定額

【表3】となりました。

２１春闘 ＯＫＩ低額妥結・格差拡大

「
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
カ
ー
ド
を

申
請
す
る
と
マ
イ
ナ
ポ
イ
ン

ト
が
も
ら
え
る
」
と
カ
ー
ド

の
普
及
を
進
め
て
い
る
政
府
。

今
年
の
３
月
末
が
申
請
の
期
限
で
し
た
が
、

４
月
末
ま
で
延
長
さ
れ
ま
し
た
▼
マ
イ
ナ

ン
バ
ー
制
度
は
15
年
に
個
人
通
知
が
始
ま

り
、
16
年
１
月
か
ら
運
用
が
ス
タ
ー
ト
。

希
望
者
に
は
顔
写
真
付
き
の
マ
イ
ナ
ン
バ
ー

カ
ー
ド
が
交
付
さ
れ
て
き
ま
し
た
。
目
的

は
「
国
民
の
利
便
性
の
向
上
・
行
政
の
効

率
化
・
公
平
公
正
な
社
会
の
実
現
」
で
し

た
が
、
現
在
普
及
率
は
26
・
5
％
に
と
ど

ま
っ
て
い
ま
す
▼
「
個
人
情
報
の
塊
の
よ

う
な
カ
ー
ド
」
を
持
つ
こ
と
に
不
安
を
感

じ
る
人
が
多
い
か
ら
だ
と
思
い
ま
す
。
東

京
商
工
リ
サ
ー
チ
の
調
査
で
は
12
年
か
ら

20
年
ま
で
の
個
人
情
報
の
漏
え
い
や
紛
失

事
故
は
４
６
０
社
に
の
ぼ
り
、
漏
え
い
・

紛
失
し
た
個
人
情
報
は
累
計
で
１
億
１
４

０
４
万
人
分
に
な
る
と
い
い
ま
す
。
ス
マ
ー

ト
フ
ォ
ン
の
無
料
通
信
ア
プ
リ
「
ラ
イ
ン
」

利
用
者
の
個
人
情
報
が
中
国
の
関
連
会
社

で
閲
覧
で
き
る
よ
う
に
な
っ
て
い
た
と
い

う
ニ
ュ
ー
ス
は
驚
き
で
し
た
▼
政
府
は
今

年
９
月
、
５
０
０
人
体
制
（
う
ち
１
０
０

人
は
民
間
企
業
か
ら
登
用
）
で
デ
ジ
タ
ル

庁
を
新
設
。
「
デ
ジ
タ
ル
改
革
」
の
中
心

に
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
カ
ー
ド
と
健
康
保
険
証

や
運
転
免
許
証
の
一
体
化
、
さ
ら
に
は
預

金
口
座
と
の
紐
付
け
も
盛
り
込
ま
れ
て
い

ま
す
▼
３
月
に
試
行
運
用
を
始
め
た
マ
イ

ナ
ン
バ
ー
カ
ー
ド
を
健
康
保
険
証
と
し
て

利
用
で
き
る
新
シ
ス
テ
ム
で
は
、
個
人
番

号
を
他
人
と
取
り
違
え
る
な
ど
の
誤
入
力

で
、
患
者
情
報
が
確
認
で
き
な
い
な
ど
の

ト
ラ
ブ
ル
が
出
て
、
本
格
運
用
は
先
送
り

さ
れ
ま
し
た
▼
た
っ
た
１
枚
の
カ
ー
ド
に

個
人
情
報
が
い
ろ
い
ろ
紐
付
け
ら
れ
て
い

く
こ
と
が
、
政
府
に
個
人
情
報
を
丸
ご
と

握
ら
れ
管
理
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
の
で
は

と
不
安
が
増
幅
す
る
ば
か
り
で
す
。



Ｏ
Ｔ
Ｍ
社
員
会
の

入
会
は
自
由
に

【
群
馬
・
富
岡
】

１
月
13
日
に
、
「
生
産

体
制
の
見
直
し
に
つ
い
て
」

の
発
表
が
さ
れ
て
か
ら
、

４
月
１
日
に
向
け
て
転
籍

へ
の
計
画
が
強
硬
に
推
し

進
め
ら
れ
て
き
ま
し
た
。

労
働
組
合
か
ら
提
案
さ
れ

た
「
労
働
条
件
が
整
備
さ

れ
る
ま
で
の
一
年
間
は
出

向
で
」
と
い
う
事
に
つ
い

て
、
ま
と
も
な
協
議
が
さ

れ
ず
一
方
的
に
面
談
が
進

め
ら
れ
て
き
ま
し
た
。
職

場
で
は
、
会
社
に
対
す
る

不
信
感
、
信
頼
関
係
の
破

壊
が
進
み
ま
し
た
。
転
籍

に
当
た
っ
て
、
労
組
が
あ
っ

て
も
こ
の
状
況
な
の
で
、

な
け
れ
ば
も
っ
と
会
社
の

や
り
た
い
放
題
に
な
る
の

で
は
と
い
う
不
安
の
声
も

聞
か
れ
ま
す
。

そ
の
一
方
で
転
籍
に
伴

い
「
社
員
会
」
へ
の
加
入

が
促
さ
れ
て
い
ま
す
。
沖

労
組
へ
の
失
望
感
か
ら
か

「
社
員
会
」
に
不
信
感
を

抱
く
人
も
少
な
く
な
い
模

様
で
す
。
文
書
で
の
説
明

も
な
い
、
会
計
報
告
も
あ

る
か
な
い
か
分
か
ら
な
い

様
な
状
況
で
の
「
社
員
会
」

へ
の
加
入
は
疑
問
の
残
る

と
こ
ろ
で
す
。

「
社
員
会
」
の
加
入
は
、

当
然
本
人
の
自
由
意
思
で

決
め
る
も
の
で
強
制
さ
れ

る
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

働
き
方
の
転
換
か
ら
一
年

【
埼
玉
・
蕨
】

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

の
影
響
で
未
曾
有
の
働
き

方
の
転
換
が
始
ま
っ
て
か

ら
丸
１
年
と
な
り
ま
す
。

会
社
側
で
の
し
っ
か
り
し

た
方
針
・
対
策
お
よ
び
各

職
場
で
の
工
夫
に
よ
り
蕨

地
区
で
も
ス
ム
ー
ズ
に
転

換
で
き
た
と
い
う
印
象
で

す
。
従
業
員
の
大
多
数
が

テ
レ
ワ
ー
ク
と
い
う
状
況

は
、
仕
事
へ
の
支
障
も
か

な
り
軽
減
さ
れ
て
い
ま
す
。

た
だ
テ
レ
ワ
ー
ク
環
境
が

与
え
ら
れ
ず
、
出
社
す
る

必
要
も
な
し
と
判
断
さ
れ
、

長
期
間
不
本
意
な
休
み
を

余
儀
な
く
さ
れ
た
従
業
員

が
い
た
こ
と
な
ど
残
念
な

こ
と
も
あ
り
、
改
善
が
望

ま
れ
る
点
も
ま
だ
残
っ
て

い
ま
す
。

年
齢
別
最
低
賃
金
の

適
用
を
！

【
埼
玉
・
本
庄
】

年
齢
別
最
低
賃
金
は

「
こ
れ
以
下
の
賃
金
は
な

い
」
と
沖
電
気
の
労
働
組

合
と
会
社
が
協
定
を
結
ん

で
「
従
業
員
の
生
活
保
障

の
安
定
、
労
働
力
の
質
の

向
上
」
を
め
ざ
し
て
決
め

ら
れ
て
き
ま
し
た
。
本
庄

工
場
の
Ｅ
Ｍ
Ｓ
（
受
託
生

産
）
で
働
い
て
い
た
正
社

員
が
、
４
月
１
日
か
ら
Ｏ

Ｊ
Ｉ
Ｐ(

Ｏ
Ｋ
Ｉ
ジ
ェ
イ
ア

イ
ピ
ー)

に
転
籍
と
な
り
、

こ
れ
ま
で
保
障
さ
れ
て
い

た
年
齢
別
最
低
賃
金
を
下

回
る
人
も
い
ま
す
。(

Ｏ
Ｔ

Ｍ
・
Ｏ
Ｋ
Ｉ
富
岡
マ
ニ
ュ

フ
ァ
ク
チ
ャ
リ
ン
グ
も
同

様)

「
10
歳
分
も
賃
金
が
下

が
っ
て
、
生
活
へ
の
不
安

が
大
き
く
な
っ
た
」
と
い

う
声
も
聞
こ
え
て
き
ま
す
。

沖
電
気
の
国
内
子
会
社

33
社
で
労
働
組
合
が
存
在

す
る
の
は
、
14
社
で
す
。

Ｏ
Ｊ
Ｉ
Ｐ
、
Ｏ
Ｔ
Ｍ
に
は

労
働
組
合
が
な
く
年
齢
別

最
低
賃
金
な
ど
の
協
定
が

な
い
た
め
労
働
条
件
が
ダ

ウ
ン
し
て
い
ま
す
。
生
活

を
守
る
た
め
に
も
労
働
組

合
を
創
っ
て
行
く
こ
と
が

求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

転
籍
後
の
雇
用
責
任
を
！

今
回
の
転
籍
に
あ
た
っ
て

「
将
来
、
Ｏ
Ｊ
Ｉ
Ｐ
・
Ｏ

Ｔ
Ｍ
に
経
営
上
の
異
常
が

生
じ
雇
用
が
困
難
に
な
っ

た
場
合
は
、
雇
用
確
保
を

前
提
と
し
て
、
会
社
と
組

合
が
協
議
を
す
る
」
と
し

て
い
る
。
対
象
と
な
る
職

場
に
働
く
従
業
員
が
、
納

得
の
い
く
対
応
を
求
め
る
。

★ ８ 時 間 働 け ば 誰 で も 生 活 が で き る 職 場 を ★ ２０２１年 ４月 第３９３号

《
沖
電
気
を
考
え
る
》
第
１
５
５
回

配
当
政
策

株
主
重
視
の
傾
向
が
強
ま
る

米国 警官によって殺される率

黒人男性では千人に一人

「2013年から18年までの5年間のデータをもとにした分

析では、黒人男性が生涯で警官に殺される割合は千人

のうち一人。これは白人男性の2.5倍になる」と2019年

にワシントン大学、ミシガン大学などが調査結果を公

表している。

ワシントン・ポスト紙は、2015年以来、全米で警官

による民間人射殺事件は、毎年およそ千人が射殺され

ていると報じている。

[Ｂlack Lives Matter](黒人の命を粗末にするな）
この標語の人種差別撤廃の運動は2013年から行われている。

話題

所得格差（不平等指数）

米国は騒乱危機の値？
日本はＥＵ平均より悪い

０に近いほど格差が少ない

経済協力開発機構（ＯＥＣＤ）

2015年ー18年のデータ。

＊0.4以上は社会騒乱の危機値

し
ん
ぶ
ん

「
赤
旗
」

2019年

国税庁「民間給与実態統計調査」

平均給与７年ぶり減少 436.4万円

国連（ＳＤＧｓ）

非
正
規
社
員
の
増
加
に
比
例
し
て
平
均
年

収
が
減
り
食
事
費
用
の
割
合
が
増
加
。
生
き

難
い
社
会
に
な
っ
て
き
て
い
る
。

◎

非
正
規
社
員
：
総
務
省
「
労
働
力
調
査
」

◎
エ
ン
ゲ
ル
係
数
：
家
計
の
消
費
支
出
に
占
め

る
食
費
の
比
率
（
％
）
統
計
局
「
家
計
調
査
」

（2019年）

電機各社の配当利回り
２０２０年３月期（ＩＲバンク）

配当利回り：一株当たりの年間配当金が株価（投資金
額）の何パーセントに相当するか？を表わす数値


