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こ
こ
数
年
、
政
権
与
党

は
一
般
庶
民
や
生
業
を
営

む
方
々
の
暮
ら
し
を
犠
牲

に
す
る
悪
法
を
、
反
対
意
見
を
無
視

し
て
強
行
し
て
き
ま
し
た
。
ま
さ
し

く
新
自
由
主
義
の
暴
走
と
言
え
ま
す
。

い
ま
大
問
題
と
な
っ
て
い
る
こ
と
は

「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
」
で
あ
り
、
多

く
の
国
民
・
店
舗
・
医
療
現
場
な
ど

が
大
打
撃
を
受
け
る
、
と
ん
で
も
な

い
制
度
の
適
用
が
間
近
に
迫
っ
て
い

る
こ
と
で
す
▼
免
税
事
業
者
の
場
合
、

イ
ン
ボ
イ
ス
発
行
事
業
者
と
な
り
消

費
税
を
納
入
す
る
こ
と
で
手
取
り
が

減
る
か
、
イ
ン
ボ
イ
ス
を
発
行
せ
ず

免
税
事
業
者
を
継
続
す
る
こ
と
で
発

注
元
か
ら
取
引
を
断
ら
れ
る
も
し
く

は
消
費
税
分
の
値
引
き
を
迫
ら
れ
る

と
い
う
、
損
す
る
し
か
な
い
選
択
肢

と
な
っ
て
い
ま
す
。
一
般
企
業
で
も

事
務
負
担
が
過
剰
に
増
え
る
と
い
う

問
題
が
指
摘
さ
れ
て
い
ま
す
▼
実
態

調
査
の
ア
ン
ケ
ー
ト
で
文
化
事
業
に

携
わ
る
４
団
体
（
声
優
、
ア
ニ
メ
、

演
劇
、
漫
画
）
に
確
認
し
た
結
果
、

た
だ
で
さ
え
半
数
以
上
が
年
収
３
０

０
万
円
以
下
と
い
う
厳
し
い
状
況
で

あ
り
、
２
割
の
人
が
廃
業
を
検
討
し

て
い
る
と
の
結
果
で
し
た
。
少
な
く

と
も
５
０
０
万
人
は
イ
ン
ボ
イ
ス
制

度
の
影
響
を
受
け
る
と
予
測
さ
れ
て

お
り
、
当
事
者
が
続
々
と
反
対
の
声

を
あ
げ
始
め
て
い
ま
す
▼
国
民
に
と
っ

て
百
害
あ
っ
て
一
利
な
し
の
イ
ン
ボ

イ
ス
制
度
、
強
行
さ
せ
な
い
た
め
に

も
、
多
く
の
ノ
ー
の
声
が
必
要
で
す
。

ネ
ッ
ト
を
含
め
様
々
な
反
対
署
名
が

行
わ
れ
て
お
り
、
多
く
の
人
の
協
力

が
望
ま
れ
ま
す
。
廃
業
に
追
い
込
ま

れ
る
事
業
者
を
出
さ
な
い
た
め
に
も
、

未
来
の
才
能
の
あ
る
人
た
ち
を
守
る

た
め
に
も
、
そ
し
て
国
民
の
暮
ら
し

と
将
来
を
守
る
た
め
に
も
。

２３年春闘「生活改善要求アンケート」

にご協力をお願いします。

職場の実態と皆さんの要求をつかんで、

労働条件の改善に役立て

ていきたいと思います。

沖電気の職場を明るくす

る会ホーム ページからで

もアンケートができます。

ＯＫＩ ６年ぶり社長交代
１２代目に、森孝廣新社長

「自由闊達な企業風土、未来へ

チャレンジする組織を作ってい

く」と語る。

花言葉：素朴

シ
ン
ビ
ジ
ウ
ム

防
衛
庁
の
売
り
上
げ
高
、
倍
増

ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
シ
ス
テ
ム
事
業
の

売
上
高
の
約
２
割
を
占
め
る
。

ＯＫＩは、日本経済新聞社の日経平均株価２２５種構成

銘柄より構成銘柄から外される。日経平均高配当株５０

指数からも、１０月3日に除外された。

■配当性向とは、純利益の中から配当金をどのくらい

支払っているかを％で表したもの

２０２２年
ＯＫＩ

重大ニュース

オフィススペースの半減化進む
芝浦地区（東京）の運河沿い

元社屋解体(1･3･４号館）

５号館、芝浦

オフィスヘ

名称変更

■はたらく環境の改善が必要
ワークとライフバランスに満足していている

と回答した人が減り、今の働き方が続くと心の

病になるかもと不安を持つ人が４割近くいる。

（２０２１年10月沖電気労働組合 組合員意識調査

対象3345人中1820人が回答）

■企業の社会的責任が問われる！
今年５月末に「半導体部品の入りが悪い」と

派遣社員２３０人の契約終了。半年後に、忙し

くなったからと派遣社員の求人募集。

募集ＡＴＭ組立作業：富岡市･時給１５１０円

株主への還元は、利益の1.26倍

11月に派遣社員の

求人募集

「多様な働き方の実践企業認定制度」

で最高位「プラチナくるみん」を取得

（埼玉県）

ＯＫＩソフトウェア 働きやすく魅

力のある職場環境作りに向けた継

続的な取り組みが評価

2022中期経営計画

２年間で

２９０１人の人員削減

※１、※２は 沖電気単体

5月末に230人の

派遣社員を雇止め



2017 2018 2019 2020 2021

2572 2697 2996 2835 3099

759 703 725 802 801

840 877 936 784 753

253 238 216 194 172

1732 1820 2060 2051 2346

506 465 509 608 629認定者数

労災申請者総数

認定者数

脳・心臓　　申請者数

認定者数

精神疾患　申請者数

業種（セグメント）構成 正規 非正規
ソリューションシステム 6,703 712
コンポーネント&プラットホーム 6,982 1,385
その他 509 328
全社（共通） 656 97
合計 （２０２２年３月期） 14,850 2,521

派
遣
社
員
30
人
大
募
集

【
埼
玉
・
本
庄
】

11
月
13
日
か
ら
受
付
ス

タ
ー
ト
で
派
遣
社
員
の
募

集
が
始
ま
っ
て
い
ま
す
。

求
人
広
告
に
は
「
最
新
設

備
の
整
っ
た
新
工
場
で
の

お
仕
事
で
す
。
30
名
の
大

募
集
の
た
め
、
積
極
採
用

中
で
す
。
電
子
機
器
の
部

品
を
製
造
し
て
い
る
企
業

様
で
の
組
み
立
て
作
業
や

検
査
作
業
を
し
て
い
た
だ

き
ま
す
。
重
量
物
な
ど
は

な
い
の
で
女
性
の
方
も
多

数
働
い
て
い
ま
す
。
作
業

場
所
は
嫌
な
に
お
い
や
騒

音
も
な
く
、
空
調
の
し
っ

か
り
完
備
さ
れ
て
お
り
、

年
間
通
し
て
快
適
な
室
内

に
な
っ
て
い
ま
す
」
と
あ

り
ま
す
。
こ
こ
最
近
で
は

み
な
い
求
人
と
な
っ
て
い

ま
す
。

昭
和
の
雰
囲
気
が残

る
蕨

【
埼
玉
・
蕨
】

こ
こ
最
近
は
ウ
ォ
ー
キ

ン
グ
も
兼
ね
て
、
出
社
日

の
帰
り
道
は
蕨
駅
ま
で
の

間
、
大
回
り
を
し
て
い
る

の
で
す
が
、
昭
和
の
雰
囲

気
が
残
っ
て
い
る
場
所
が

多
い
こ
と
に
気
づ
き
ま
す
。

線
路
と
反
対
方
向
に
あ
る

少
し
大
き
な
通
り
で
あ
る

柳
橋
通
沿
い
に
あ
る
短
い

ア
ー
ケ
ー
ド
街
や
マ
ン
シ
ョ

ン
、
バ
ス
ロ
ー
タ
リ
ー
の

さ
ら
に
先
に
入
っ
た
と
こ

ろ
に
あ
る
数
々
の
古
い
店

舗
ビ
ル
、
川
口
蕨
陸
橋
の

真
下
に
あ
る
駐
輪
場
な
ど
、

４
０
年
以
上
時
間
が
止
ま
っ

て
い
る
感
じ
で
す
。
こ
う

し
た
懐
か
し
い
も
の
を
見

る
こ
と
は
、
気
分
転
換
に

も
な
り
ま
す
。

生
産
調
整
に
よ
る

休
日
変
更
は

少
な
く
し
て
ほ
し
い

【
群
馬
・
富
岡
】

11
月
23
日
は
祝
日
で
し

た
が
、
年
間
カ
レ
ン
ダ
ー

の
５
月
20
日
の
振
替
の
為
、

雨
の
中
の
出
勤
と
な
り
ま

し
た
。
最
近
は
、
生
産
状

況
に
よ
る
振
替
で
休
み
が

変
更
さ
れ
る
こ
と
が
多
く

な
り
ま
し
た
。
小
さ
い
子

供
を
抱
え
て
い
る
社
員
は

大
変
で
す
。
下
期
に
入
っ

て
仕
事
量
が
増
え
て
き
て

忙
し
く
な
っ
て
き
ま
し
た

が
、
生
産
調
整
に
よ
る
振

替
日
を
減
ら
す
様
に
し
て

も
ら
い
た
い
で
す
。

11
月
13
と
20
日
の
新
聞

折
り
込
み
広
告
に
は
沖
富

岡
工
場
と
は
書
い
て
い
ま

せ
ん
が
東
富
岡
駅
の
近
く

で
Ａ
Ｔ
Ｍ
の
組
立
て
を
す

る
仕
事
で
高
時
給
１
５
１

０
円
と
あ
り
ま
し
た
。
派

遣
の
方
を
解
雇
し
た
り
高

時
給
で
の
募
集
を
し
た
り

見
通
し
の
な
さ
が
非
常
に

問
題
の
よ
う
に
思
え
ま
す
。

労
働
者
を
守
る
た
め
に

【
電
機
・
情
報
ユ
ニ
オ
ン
】

労
働
組
合
に
組
織
さ
れ

て
い
る
労
働
者
は
わ
ず
か

約
17
％
で
す
。
労
働
組
合

の
役
割
は
、
労
働
者
の
雇

用
、
生
活
を
守
り
働
き
や

す
い
職
場
環
境
を
つ
く
る

事
で
す
。
し
か
し
、
一
人

で
は
企
業
と
対
峙
し
て
闘

う
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

わ
た
し
達
が
集
計
し
て
い

る
電
機
大
企
業
の
34
社
だ

け
で
も
２
０
１
１
年
以
降

で
68
万
人
以
上
が
職
場
を

追
わ
れ
て
い
ま
す
。
わ
た

し
達
は
「
み
ん
な
は
一
人

の
た
め
に
、
一
人
は
み
ん

な
の
た
め
に
」
を
基
本
と

し
て
団
体
交
渉
、
省
庁
交

渉
や
労
働
局
の
活
用
な
ど

あ
ら
ゆ
る
運
動
を
通
じ
て

労
働
者
を
守
る
た
め
に
日
々

運
動
を
進
め
て
い
ま
す
。

（
０
３
・
６
４
２
１
・
５

３
２
３
）

★ ８ 時 間 働 け ば 誰 で も 生 活 が で き る 職 場 を ★ ２０２２年 １２月 第４１３号
《
沖
電
気
を
考
え
る
》
第
１
７
５
回

初任給 産労総合研究所のデータとの比較
高卒は世間より低いが大卒は高い

２０２２年 電機連合の春闘結果

３０歳相当、開発・設計職基幹労働者

他
社
と
の
賃
金
格
差

同業他社との月額賃金比較 円

厚
生
労
働
省
は
仕
事
が
原
因
で
う
つ
病
な
ど

の
精
神
疾
患
に
か
か
り
、
労
災
申
請
と
認
定
の

統
計
を
１
９
８
３
年
か
ら
と
っ
て
い
る
。
２
０

２
１
年
度
は
申
請
・
認
定
と
も
最
多
を
記
録
し

て
い
る
。

ま
た
、
過
重
労
働
が
原
因
の
脳
・

心
臓
疾
患
の
労
災
申
請
は
７
５
３
件
。
認
定
は

１
７
２
件
。
長
時
間
・
過
重
労
働
な
ど
働
き
方

の
改
善
が
求
め
ら
れ
る
統
計
と
な
っ
て
い
る
。

２１年 過労死等の労災補償状況 申請３，０９９件 認定８０１件

「過労死等」の定義＝「業務における過重

な負荷による脳血管疾患若しくは心臓疾患を

原因とする死亡若しくは業務における強い心

理的負荷による精神障害を原因とする自殺に

よる死亡またはこれらの脳血管疾患若しくは

心臓疾患若しくは精神障害をいう」

１９９９年～２０２１年

非正規社員が安心

して働ける沖電気に

２０１３年には４千

人を超えた非正規社員。

２２年３月期の有価証

券報告書では右表のよ

うな構成です。非正規

社員＝契約社員、嘱託

契約、パートを含み派

遣社員を除く。

ぼくの夢
大きくなったら

ぼくは博士になりたい

そしてドラえもんに出てくるような

タイムマシンをつくる

ぼくはタイムマシーンにのって

お父さん死んでしまうまえの日に行く

そして『仕事に行ったらあかん』て

いうんや （この詩は父親を過労自殺でなくした小学生の作文）

精神疾患に関する事案

・申請件数２，３４６件

（内未遂を含む自殺の件数は１７１件）

・認定件数は６２９件（自殺７９件）

精
神
障
害
認
定
の
ト
ッ
プ
は

上
司
か
ら
の
パ
ワ
ハ
ラ
で
１
２
５
件

求人広告


